Financovano k
Evropskou unii ' CPKp
P .

ZAVERECNA EVALUACNI ZPRAVA

Ovéreni dopadu realizace aktivit projektu na Zivotni situaci déti/mladych dospélych
se ZP, jejich rodic(, zdravych sourozenc( a celych rodin

Zpracoval: kolektiv Centra pro komunitni praci stfedni Cechy

Tato zprdva byla zpracovdna v ramci projektu ,,Podpora rodin s détmi se zdravotnim postizenim
na tzemi ORP Beroun, Dobfis, Hofovice a Cernosice” s &islem CZ.03.02.02/00/22_017/0000546,
ktery je financovdn z ESF prostfednictvim Operacniho programu Zaméstnanost plus.

Toto dilo ,,Zavérecnd evaluacni zprava” je licencovdno pod licenci Creative Commons CC BY 4.0.
Licencni podminky navstivte na adrese Prdvni ujedndni - Uvedte plivod 4.0 Mezindrodni - Creative

Commons.

unor 2026



https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/legalcode.cs
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/legalcode.cs

Obsah

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8
3.9
3.10
3.11

UVOG ..t esssstse st sssstss s s sssssss s ssss e ssssses s s sssssssesassssssssenesasssssssnane 4

(O To oY o 1= G U PPN 4
(D] ol {1 o T oY [T U PPN 4
CiloVE SKUPINY PrOJEKLU ..evveei e et e e et e e e et e e e aaaeeaeees 4
Gl @VAIUACE ...ttt s 5
Shrnuti hlavnich zjiStENi @ValUaCe ......ccevvviiiii e 6
EVAIUGENT OTAZKY oottt 7
Metodologie EValUACe. .........coviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieieeeeeeeeee ettt 7
Na zacatku projektu: Ocekavani pecujicich rodicl .......ccceeeeeecereceerceecrnennens 8

Vzorek respondentl/rOTiCl. ..ccceeeeeeieeeeeeeecee et 8
VZorek resSpONdentl/OEtH ........ee e e e e e e e e e ea e 8
Aktudlni situace dospivajicich a jejich rodin.........ccueviiiiiiiiii e, 9
OCekavani 0d UCasti V PrOJEKEU .....eiiiiei e e e e e e e 10
Obavy Z UCasti V PrOJEKEU. .....ceeii et 10
L TVl e o} o TU e Lo TU Tl - IR PP P PP PPPPPPPPPPPPPPPPPPR 11
Evaluace workcampti z pohledu rodiCl .......ccevveeeerreererseererseeeesseeecsseneeseneens 11

Nadseni, pokroky i mezilidské vztahy ...........cooiiiiiiii i 11
Konkrétni pokroky déti — samostatnost, vztahy, motivace ..........cccoeeeiiviieeeiiiiiee i, 12
NEZAtIVNT ZKUSENOSTI? ..uniiiiiii it e e e e e et e e e et e e e eaaans 12
Workcampy jako pFiprava Na ZIVOT........cuuuiiiiiiii e e et e e e e e et eeeees 12
Ocekavani — pozitivni prekvapenia sebepozndni.......ccccccovuiiiiiiiiiiiiiiiiie e, 13
ROICOVSKE SATIENT.....cceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ettt 13
Vztah KasiStentlim .....eeeeeeiie e 13
Organizace a komuNIKace s CPKP .........oiiiiiii e e e e et e eeeaa s 13
VZ0] [0}V &= I o o I do Yo [ ol TNt 14
[ TaFTaTelaTfe Fo1y {UT o1 Vo 13 AU 14
4 V= ST UPPTPPPPRTR 14

Zavérecna evaluacni zprava




4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

5.1
5.2
5.3
5.4
5.5
5.6

6.1
6.2
6.3

8.1

9.1
9.2
9.3
9.4
9.5
9.6
9.7
9.8

10

Evaluace workcampu z pohledu odbornik..........cccevceeeeecrceeeeecrrsneeeeecrnennen. 14

Rozvoj dovednosti @ SAMOSTAtNOSTi .....cvvuniiiiiii e e e e eaaan 15
Socidlni a vrstevnické VZtahy..........cooouiii 15
VIV Na PEEUJICT FOAINY ceeiiiieiiiie e e e e et e e e et e e e e et e e e eaaaaeeees 17
LV YA T (o T 1 =T | F PR 17
MOZNA FZIKa WC. oo 17
ZAVR e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaaaaaaaeas 18
Evaluace workcampli 0€ima asistentl........ccceceeereceerernercsneressnenessneecsnnens 18

Ocekavani a organizace WOrkCamPU ......ccovuuiieiiiiiie e e e e e et eeeaa s 19
SamMOSTAtNOSt @ KOMUNIKACE ... .. 19
Socialni vztahy a podpora mezi UCastniky .........oeieiiiiiiiiiiiii e, 20
Pokroky v dovednostech a zvlddani narocnych situaci..........cccoeevieviiniiiiiiiniiiicn e, 20
Vyzvy a Specifické problemy . ... 21
4 1Y PPN 21
Dragon Dreaming........eceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennnnnsnsesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssans 21

Budovani komunity jako zakladni kamen @ vyzva ........cccoeviiiiiiiiiiiiii 22
Prilezitosti pro dalSi vyuZiti Dragon Dreaming........ccccceeeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee 24
4 1= PPN 24
7= - N 24

Individudlni @ SkupinOVEé terapie......cccocreeeeeereececrrrcneeneereeeeccssssnnneeneesecessnnes 25

Terapie jako psychohygiena a prevence ... 26
Evaluace aktivit pro zdravé soUrozence. .........ccccceereeeeeeereececccrsenneeneeneceesnnes 27

Domaci prostredi jako zdroj ONrOZeNnt.........ccuviiiiiiiiii e 28
Vyznam bezpeéného prostoru a vrstevnické podpory.......ccceveueeiiieiiiie e 28
Prebirdni 0dPOVEANOSTI.....ccuiuiiiiiiiie e e aaaaa 29
Spolelné zAZitky VE SKUPINE........ciiii et e e e e e e bt e e e e et eeees 30
VEkova riznorodost jako PFIlEZItOST........uueiiiiiiii i e e e 31
Udrzitelnost setkdni pro zdraveé SOUIrOZENCE .......ccuuueiiiiiieeeiiie e e e e e e e e eeaans 31
Jak se zdravymi sourozenci dale Pracovat? .......ccceuuiiiiiiiiin i 32
ZAVT e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaaaaaans 32



1 Uvod

Na Gzemi ORP Dobf¥i§, Beroun, Hofovice a Cernosice dojde k zajisténi podpory rodi¢ déti se
zdravotnim postizenim (ZP) a podpofre déti a mladych dospélych se ZP (dale déti), v€etné zdravych
sourozencll, k samostatnému rozhodovani, reflektovani potfeb a prevenci soc. vylouceni. Bude
rozvijena multidisciplinarni spoluprace mistnich aktérd a mistni komunity. Podpora a preventivni
aktivity jsou zaloZzené na odborné koordinované podpore rodin, participaci déti se ZP, hledani
pomoci v komunité a podpofe pozitivniho vyvoje v rodiné.

1.1 Cile projektu

Hlavnim cilem bylo zvyseni podpory 90 rodin s détmi/mladymi dospélymi se ZP, véetné zdravych
sourozenc(l, na Uzemi ORP Dobf{§, Beroun, Hofovice a Cernosice, prostfednictvim odborné
koordinované podpory, realizace podplrnych aktivit, participativniho pfistupu a rozvoje
multidisciplinarni spoluprace po dobu 36 mésicu.

1.2 Dilci cile projektu

e zvysit kompetence 120 rodicl zprostfedkovanim individudlni ¢i skupinové odborné
podpory

e snizitizolovanost rodi¢l prostiednictvim realizace 30 podpUrnych skupin
zvysit participaci 90 déti a mladych dospélych se ZP na rozhodovani o uspokojovani jejich
potieb prostrednictvim cilené individualni odborné podpory

e podpofit 8 déti a mladych dospélych se ZP v sobéstaénosti a osamostatiovani
prostfednictvim zapojeni do pracovné terapeutického programu Workcamp

e podpofit zdravé sourozence prostrednictvim 50 hodin individudlni podpory, skupinové
podpory v rdmci 20 setkani podptrnych skupin a dvoudennimi setkdnimi v pfirodé

e posilit porozuméni 8 rodicl a 8 déti/mladych dospélych se ZP vlastnim potfebam,
vzajemnym vztah(m a vyzvam prostfednictvim metod Dragon Dreaming a Cesta

e zajistit koordinaci podpory na 4 kontaktnich mistech a v terénu

e zvySit multidisciplinarni spolupraci subjektl participujicich na podpofe rodin
prostfednictvim realizace 16 multidisciplinarnich setkani

e evaluovat Ucinnost podpory CS2 projektu

1.3 Cilové skupiny projektu

CS1: Poskytovatelé a zadavatelé socialnich sluZeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich sluzeb na
podporu socidlniho zaélenovani

CS2: Rodice, déti a mladi dospéli v nepftiznivé socialni situaci



Jedna se o rodiny se specialnimi potfebami v oblasti ZP — rodice, ktefi se staraji o dité/mladého
dospélého se ZP, déti/mladi dospéli se ZP a jejich zdravi sourozenci se zamérenim na posilovani
jejich kompetenci.

o RODICE déti se ZP v projektu jsou rodice, ktefi pecuji o dité se ZP a primarné nevyuzivaji
institucionalni pédi.

e DETIA MLADI dospéli se ZP do 26 let véku jsou v projektu osoby, které maji né&jaky druh
zdravotniho znevyhodnéni a potfebuji podporu v naplnéni svych potfeb, podporu
v procesu pfirozeného osamostatiovani a v zapojeni se do komunity.

e ZDRAVI SOUROZENCI jsou v projektu osoby, které maji sourozence se ZP a potfebuji
podporu v naplnéni svych potreb, vzhledem k naroc¢né péci v rodiné, kterou realizuiji i oni.
Projekt je zacilen na vSechny uvedené CS.

CS3: Zaméstnanci vefejné spravy, ktefi se vénuji socidlni, rodinné nebo zdravotni problematice
1.4 Cil evaluace

Hlavnim cilem evaluace je ovéfit, jak jednotlivé aktivity projektu ovliviuji Zivotni situaci
déti/mladych dospélych se ZP, jejich rodiél, zdravych sourozenct a celych rodin.?

Zajima nas, jak jednotlivi aktéfi vnimaji zmény, k nimZ v prabéhu projektu dochazi diky zapojeni
v konkrétnich aktivitach. Zvlast se soustfedime na nové zavadéné aktivity a metody prace s
rodinami — Cesta, Dragon Dreaming a Workcamp pro mladé lidi se ZP.

Realizovana evaluace kombinuje jak formativni, tak sumativni pfistup, jedna se tedy o smiseny
pristup. Evaluace vyuzZivd neexperimentalni design, hlavni daraz je kladen na kvalitativni
vyzkumny design?, ktery je zaméfen na zjistovani situace rodin na zaatku projektu (tj. pfed tim,
nez respondenti vstoupi do konkrétnich aktivit) a na konci projektu (tj. jak se diky zapojeni do
aktivit projektu zménila situace zkoumanych rodin). Formulované evaluacni otazky ndm umozni
jednak ovéfit, zda realizace projektu v praxi odpovida pavodnimu predpokladu a planu projektu
(formativni/procesni pfistup) a jednak ovéfit, zda diky intervenci realizované v rdmci projektu
bylo dosazeno zamyslenych vysledk(i/dopadd (sumativni/dopadovy pfistup).

1 Ovéfit dopad realizace aktivit projektu Podpora rodin s détmi se zdravotnim postizenim na tizemi ORP Beroun,
Dobfi$, Hotovice a Cernosice, registraéni &islo: €Z.03.02.02/00/22_017/0000546, na Zivotni situaci déti/mladych
dospélych se ZP, jejich rodicli, zdravych sourozenct a celych rodin v téchto ohledech: vnimani pozitivniho dopadu
projektu na Zivotni situaci jeho Gcastnika.

2V menséi mite vyuZiva také dotaznikové Setieni s otevienymi otdzkami pro respondenty.



1.5 Shrnuti hlavnich zjisténi evaluace

10.

11.

12.

Zvyseni kompetenci déti a mladych dospélych: Projekt prispél k posileni samostatnosti
mladych lidi se ZP v praktickych dovednostech, které maji pfimy dopad na jejich
kazdodenni zZivot.

Zapojeni do projektu a predevsim tGcast na workcampech (WC), podpofily odvahu rodicud
a dlvéru v to, Ze jejich déti zvladnou narocnéjsi ¢innosti, nez si dfive dokazali pfipustit.

V ramci workcampu se podafilo vytvofit bezpecné vrstevnické prostiedi, kde ucastnici
navazovali pratelstvi i prvni partnerské vztahy, coZ je pro tuto skupinu v béZzném Zivoté
Casto obtizné dostupné.

Pfitomnost vékové blizkych asistentd, zejména muzi, umoznila dospivajicim chlapciim se
ZP identifikovat se s muzskymi aktivitami.

Prostfedi venkovského statku a nutnost vykondvat kazdodenni fyzickou praci poskytly
Ucastnikdim vnitfni motivaci pro aktivni zapojeni, kterou simulované ¢innosti v méstskych
centrech postradaji. Realizaci aktivit workcampl ve vesnickém prostredi zaroven
usnadnilo to, Ze vétsina uUcastniku Zije pravé v rodinnych domech na venkové.

Metoda Dragon Dreaming (DD) podpofila v ndvaznosti na workcampy u ¢asti rodicu
zménu v pfistupu smérem k aktivnéjSimu spoluvytvareni budoucnosti jejich déti v
kratkodobych, zvladatelnych cyklech.

Aktivity projektu prispély k podpofe izolovanych pecujicich rodin a vytvoreni pfilezitosti
ke sdileni zkuSenosti, inspiraci a vzajemné podpofre.

Individudlni planovani (Cesta) podpofilo rodiny v nastaveni uskutecnitelnych dil¢ich cilC v
Zivoté jejich déti — napft. priprava na tréninkové zaméstnani nebo nacvik samostatného
cestovani. Cesta zaroven umoznila zapojeni i dalSich ¢len rodiny, kromé matek o
budoucnosti mladych dospélych se ZP pfemysleli i jejich otcové a sourozenci.

Aktivace dospélych se ZP — v dil¢ich krocich se podafilo vtahnout dospivajici se ZP pfimo
do procesu planovani jejich Zivotl. PrileZitost k zapojeni dostavali pribézné v ramci
jednotlivych aktivit (workcampy, Dragon Dreaming a Cesta).

Rozmanita nabidka terapeutickych aktivit v ramci projektu umoznila zapojenym rodi¢lim
(pfedevsim matkam) vytvaret si prostor pro vlastni odpocinek a prevenci vycerpani z
narocné péce.

Jako smysluplnd a efektivni se v pribéhu projektu ukazala nabidka terapeutickych aktivit
pfimo v dosahu mista bydlisté pecujicich rodin, jednak z ¢asovych divod( a jednak kvali
vyuziti potencidlu neformalnich socidlnich siti.

V oblasti podpory zdravych sourozencl se jako uc€innd se ukdzala kombinace
terapeutického sdileni a volno¢asovych aktivit, které jim umoznily ,,vydechnout” a odloZit
roli odpovédného ¢lena rodiny. Do budoucna se jako klicové jevi zacit s podporou
zdravych sourozenct jiz v mladsim skolnim véku (pred desatym rokem), nebot v puberté
mUzZe byt jiz ochota k zapojeni nizsi.



1.6 Evaluacni otazky

1. Jak konkrétni aktivity realizované v ramci projektu prispély ke zméné (zlepsSeni) Zivotni situace
déti/mladych dospélych se ZP, jejich rodicll, zdravych sourozenct i celych rodin?

- Jak aktivity projektu pfispély (napt. zapojenim vice osob z blizkého okoli, zapojenim se do
pilotné realizovanych program( a aktivit, ¢astéjSim vyuzivanim socidlnich a navaznych sluzeb,
procesu osamostatnéni apod.) ke zvySeni kompetenci a zvladani Zivotnich situaci?

- Jaké konkrétni kroky ¢i aktivity prispély k vytvoreni vlastniho prostoru pro rodice (volny
Cas, prostor vénovat se svému zameéstnani apod.)?

- Jaké konkrétni kroky ¢i aktivity pfispély k vytvofeni vlastniho prostoru pro zdravé
sourozence (volny ¢as, ¢as s rodici apod.)?

- Jak se podafilo zapojovat déti a mladé dospélé se ZP do mistni komunity?

2. Jak realizace projektu prispéla ke konkrétnim zménam v multidisciplinarni spolupraci v oblasti
podpory rodin déti a mladych dospélych se ZP?

- Jaké konkrétni prilezitosti pro setkavani a odbornou spolupraci pfi podpore rodin byly v
ramci projektu vytvoreny? Jaka je jejich udrzitelnost po skonceni projektu?

- Jaka konkrétni feseni situace rodin se diky multidisciplinarni spolupraci v mistni komunité
podafilo prosadit?

3. Jak se béhem projektu dafilo zapojovat déti a mladé dospélé se ZP, rodic¢e déti a mladych
dospélych se ZP a zdravé sourozence do feseni jejich situace, tj. participovat na hledani vhodnych
feseni, vyuZiti pilotné realizovanych programua?

1.7 Metodologie evaluace

Metodologie evaluace je zaloZena na kvalitativnim vyzkumném designu, konkrétné vyuziva
prevaziné prvky tzv. biografického designu. Biograficky vyzkumny design umoznuje soustredit se
na zachyceni néjakého jevu (jevl) z pohledu samotnych Ucastniku. Prostfednictvim biografického
designu zkoumame, jakym zplsobem nasi respondenti (pecujici rodice) rekonstruuji minulost,
pritomnost i budoucnost ve svych Zivotnich pfibézich. V celé evaluaci i samotnych rozhovorech
volime tzv. konstruktivisticky pfistup (napf. Miller 2000). Vychazime z toho, Ze respondenti
vytvareji své Zivotni pribéhy nebo jejich dilci ¢asti vztahujici se ke zkoumanym tématiim ve vztahu
s vyzkumnikem, v prabéhu celého projektu i béhem konkrétnich rozhovorl. Zajima nas, jak se
jejich pohled béhem zapojeni do aktivit projektu proménuje, tj. zkoumame, jaky pfibéh vypraveéji
na zacatku a jak se v ném postupné odrazi zapojeni do projektu, nabyvani novych zkusenosti jich
samotnych a jejich déti. Zdznamy z rozhovor( (a pfipadné zucastnéného pozorovani) zkoumame
prostfednictvim tematické analyzy, kdy analyzujeme jednotlivé naméty rozhovord.



V evaluaci zdroven kombinujeme dal$i metody sbéru dat, abychom se zaméfili i na zkoumani
konkrétnich aktivit projektu a abychom ziskali pohled rGznych tGcastnikl projektu (focus groups,
zucastnéné pozorovani, dotazniky s otevienymi otazkami).

Zvoleny vyzkumny design je zaméren na porovnani Zivotni situace zapojenych/zkoumanych rodin
PRED zacatkem projektu a PO realizaci hlavnich projektovych aktivit. Tim bude moZné vyhodnotit,
zda a do jaké miry bylo z pohledu zucastnénych aktéri dosazeno cili projektu.

Literatura:

Miller, R. (2000): Researching life stories and family histories. London: Sage Publication.

2 Na zacatku projektu: Ocekavani pecujicich rodict

Tento text shrnuje vysledky deseti rozhovort s matkami, které pecuji o dospivajici se zdravotnim
postizenim. Rozhovory probéhly v poc¢ateénich mésicich projektu a cilem vyzkumu bylo zmapovat
aktualni droven samostatnosti déti, jejich schopnost zvladat praktické ukoly a také ochotu rodic
zapojit se do aktivit smérujicich k osamostatfiovani jejich déti.

Respondentky motivuje pfedevsim snaha o rozsiteni socidlnich kontaktd jejich déti mimo rodinu
a Skolu a také moZnost ziskat praktické dovednosti ve skupiné vrstevnik(. Rodic¢e vnimaji zapojeni
se do projektu jako pfilezitost k postupnému osamostatfiovani. Navzdory drobnym obavam z
individualnich reakci déti prevlada mezi respondentkami pozitivni ocekavani a vira v prinos
vzajemného uceni.

2.1 Vzorek respondentti/rodicu

Na zacatku projektu probéhlo 10 rozhovor( s pecujicimi rodici dospivajicich a dospélych déti se
ZP, ktefi zvaZovali zapojeni se do projektu. Respondenty byly ve viech pfipadech matky déti se
ZP. Ctyfi z nich jsou matky samoZivitelky, bez partnera. V jednom pfipadé se rozhovoru aktivné
Ucastnil také dospély syn se ZP. Bydlisté rodin spada do tfi ORP — ORP Dobfis (2 respondentky),
ORP Hoftovice (2 respondentky) a ORP Cernosice (3 respondentky). 7 rozhovor(i probé&hlo
prostfednictvim videohovoru, 3 rozhovory probéhly nazivo. Rozhovory vedené online trvaly 45-
60 minut, rozhovory tvari v tvar 75-105 minut.

2.2 Vzorek respondentl/déti

Z 10 mladych dospélych se ZP, jejichz matky zvazovaly zapojeni do projektu, bylo 5 muzia 5 Zen.
Vék dospivajicich/dospélych byl v dobé realizace rozhovortd 16-21 let.

Ve trech rodinach jsou také ,zdravi“ sourozenci, ktefi by se mohli Ucastnit nékterych aktivit
projektu. Ve zbyvajicich rodinach jsou bud jiz dospéli sourozenci, nebo dospivajici zadné



sourozence nemd. Cast respondent(l (5) se navzajem znd z jinych aktivit, které CPKP realizovalo
v minulych letech, napftiklad z pobytl pro rodiny déti se ZP, nebo z dalSich pfilezitosti (Skola, akce
svépomocné skupiny apod.).

Vétsina mladych lidi se ZP byla v dobé, kdy rozhovory probihaly Zaky nebo studenty Skoly (Dobfis,
Pribram, Komorany, Praha). Vyjimkou byla jedna divka, kterd byla v dobé rozhovoru klientkou
socialni sluzby. Pokud jde o zdravotni omezeni, 5 mladych lidi se ZP ma nékterou z forem PAS, 2
Downuv syndrom, 1 respondentka uvedla jako diagndzu svého ditéte stfedné tézkou mentalni
retardaci, vSichni mladi dospéli se ZP maji také dalsi zdravotni omezeni.

2.3 Aktualni situace dospivajicich a jejich rodin

Vsechny respondentky mluvily v rozhovorech o tom, Ze se cilené snazi své déti postupné
osamostatnovat tak, aby jednou mohly vést relativné samostatny Zivot podle svych moznosti. |
ty, které maji podporu Sirsi rodiny, nechtéji do budoucna zatéZovat pravidelnou péci o dité své
blizké, zejména zdravé sourozence. Nékteré respondentky zmifiovaly podporu a pomoc ostatnich
lidi pfi osamostatnovani déti, zejména pracovniky socidlnich sluzeb, ucitele ¢i asistenty pedagoga,
pfipadné pribuzné. Vétsina z nich mluvila o cileném tréninku nékterych dovednosti — trénuji se
svymi détmi cestu do skoly, cestovani MHD, zachazeni s penézi, konkrétni pracovni dovednosti.

Z rozhovoru vyplynulo, Ze jejich déti zvladaji — s rGznou mirou podpory — cestovat samostatné do
Skoly nebo do socialni sluzby, podilet se na domacich pracich (vareni, uklid, prace na zahradé,
péce o domddi zvife apod.). Cast z nich zvldda byt po urcitou dobu sama doma, s podporou
nékoho blizkého (vétSinou z rodiny) na telefonu.

Nékteré respondentky uvadély, Ze jim pfi osamostatfiovani déti pomahaji chytré technologie —
mobilni telefony, které déti pouzivaji, aby se poradily v nezndmé situaci (zména v jizdnim radu,
drobna havarie doma), internet ¢i rizné aplikace.

Vétsina respondentek mluvila o tom, Ze pfi osamostatiiovani svych déti narazeji ¢im dal vic na
hranice vztahu matka-dité. Shodné popisovaly zkuSenost, kdy jejich dité zvlada ndroénéjsi situace
v jiném prostredi, s podporou jinych lidi. Zaroven zminovaly velky Ucinek spoleéného uceni se
samostatnosti ve vztahu s dalSimi vrstevniky, kamarady. Motivaci pro jejich déti byva ¢asto to, Ze
jejich kamarad/spoluzak uz nékteré dovednosti zvlada. Velkou pomoc predstavuje vstricna skola
a ucitelé, ktefi cilené nové dovednosti déti rozvijeji. | déti, které je tézké motivovat k néjaké
aktivité vdomacim prostiedi, bavi spolupracovat s ostatnim a délat véci, kterym se doma
,vyhybaji“.

Vétsina z déti ma velké limity v rozvijeni akademickych znalosti a dovednosti, i proto je pro jejich
matky dalezZité osvojovat si praktické dovednosti, které mohou vyuzivat v kazdodennim Zivoté.



2.4 Ocekavani od ucasti v projektu
Predstavovala bych si, Ze by se mohli vzajemné ucit. Kdyz spolu bydli, doma mu to mUzete fikat

stokrat, ale védéli by, Ze si udélaji spolu snidani, kdyzZ se to uci vzadjemné, lip jim to pGjde, mohli by
spolu do budoucna byt (zkracena citace z rozhovoru).

Pro vSechny respondentky bylo hlavnim motivem zapojeni se do projektu, aby jejich dospivajici
nebo dospélé dité mélo prilezitost poznat nové lidi, ziskat kamarady, ktefi jsou na tom podobné.
Aby mohli najit své prostfedi, kde budou vystupovat sami za sebe, budou si sami vytvaret své
socidlni vztahy, ziskavat odolnost a sebejistotu, nachazet smysl v tom, co délaji.

Déti v takovém prostfedi mohou podle respondentek ziskat dalsi dovednosti, navyky, které posili
jejich samostatnost. Nékteré respondentky by uvitaly moznost ,,muzskych” praci, kterym by se
jejich synové vénovali, ucili se je. Postradaji muzsky vzor, ktery synidm doma i ve Skole chybi.

V otdzkach na budoucnost mladych dospélych se ZP, vétSina respondentek mluvila o tom, ze by
si pro své dité praly moznost bydlet s lidmi, ktefi maji také néjakd zdravotni omezeni, v prostredi,
které je rodinné a funguje na podobnych principech jako rodina.

Respondentky shodné vyjadiovaly pfani, abych jejich déti ziskaly vlastni smysl Zivota, ¢asto
mluvily o pocitu uZiteCnosti, ktery mohou déti ziskat smysluplnou placenou praci.

Moznost zapojit se do aktivit projektu vnimali vétsSinou jako velkou pfileZitost a zaroven pfirozené
pokracovani vlastniho Usili o postupné osamostatnéni déti. Nechtéji narychlo déti , odstfihnout”
a najit jim co nejdfiv bydleni v socidlnich sluzbach, ale chtéji, aby pro déti byl proces
osamostatfiovani se pozvolny, postupny.

Ucast v projektu pro nékteré respondentky znamena také moznost sdilet zkusenosti s ostatnimi
rodici— co se jim osvédcilo, co se jim naopak nedafi. Prilezitost podilet se na vytvareni spolecného
zaméru/cile pro budouci nékteré respondentky vyslovné vitaji — mohou se spole¢né podilet na
vytvareni podminek pro budouci Zivot jejich déti. To pravdépodobné z velké casti mlze byt
ovlivnéno skutecnosti, Ze se ¢ast rodicl navzdjem znd, pravidelné se setkdvaji, maji mezi sebou
kamaradské vztahy.

2.5 Obavy z Gcasti v projektu

Respondentky v rozhovorech vétsi obavy ze zapojeni do projektu nezmifovaly, bud to takto
pfimo formulovaly (,,nemam Zadné obavy“) nebo byly oteviené tomu, jak se bude situace vyvijet,
zejména s ohledem na to, jak jednotlivé aktivity pfijme jejich dité, jak na né bude reagovat.

Jedna z respondentek vyjadfila dil¢i obavu z toho, jak si jeji syn poradi se spoleénym spanim a
jidlem (ji jen omezeny pocet potravin). Spolecné spani by podle jejich zkuSenosti nezvladl delsi
dobu, jednu noc ano.
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Jedna respondentka méla obavu z toho, jak jeji syn bude plsobit na ostatni — nedava najevo
pozitivni emoce, neumi to, ¢asto vypada nespokojené, zamracené. Zminiovala tuto jeho vlastnost,
aby na jeho chovani byl tym pfipraven, pocital s tim. Zaroven popisovala zkuSenost z prostredi
Skoly, kde syn funguje dobfe dobfe, chvali si ho, pomaha ostatnim.

Jedna respondentka mluvila o své obavé, jak bude zvladat pravidelné vikendy, kdy prijde o ¢as
pro sebe. Zaroven to pro ni neni prekazka, bere to, Ze je to takto nastavené.

2.6 Plany do budoucna

Jedna respondentka mluvila béhem rozhovoru o nékterych planech do budoucna a jeden z nich
se tyka konkrétni moznosti, jak/kde vybudovat ¢asem spolecné bydleni pro lidi se ZP:

Mame dva domecky, ten, co v ném bydlime a mame vedle pozemek, kde si stavime domek pro
babicku a posléze pro nas. Tady, kde bydlime, by se mohlo zfidit chrdnéné bydleni, jsou tu ctyfi
pékné pokoje v podkrovi, dole obyvak a dalsi pokojiky. Domek je maly, ale je tu hodné mistnosti.
Mohlo by jich tu byt vic (klient(i), nékdo by tu s nimi bydlel (socialni pracovnik, asistent). Treba by
spolec¢né mohli jezdit do prace.

3 Evaluace workcampti z pohledu rodicu

Nasleduijici text zachycuje zkusenosti rodicq, jejich dospivajici déti se ZP prosly workcampy. S
rodic¢i jsme vedli stejné jako na zacatku projektu individualni rozhovory, ale také focus group,
kterd narozdil od individualnich rozhovor( vyuziva také vyhody skupinové dynamiky, kdy na sebe
respondenti navzajem reaguji. Prlbéh FG byl zaznamenan na diktafon a z audionahravky byl
nasledné pofizen podrobny zaznam. Focus group probéhla na zdkladé predem pfipraveného
scénare otazek, které se zamérovaly predevsim na to, jak se naplnila ocekdvani rodicl, jaké
konkrétni zmény i pokroky v dovednostech i chovani u svych déti vnimaji nebo na to, jak hodnoti
organizaci a prabéh WC i spolupraci s jejich organizatory a asistenty. Focus group s rodici
probéhla v poloviné projektu.

Kromé focus group jsme s pecujicimi rodiéi uskutecnili 2. kolo individualnich rozhovord, v nichz
rodi¢e hodnotili nejen workcampy, ale také svoji zkusenost s metodou Dragon Dreaming a s
Cestou, ktera byla vénovana premysleni o budoucnosti jejich déti.

3.1 Nadseni, pokroky i mezilidské vztahy

Workcampy byly rodici vnimany jako kli¢ovy prvek pro rozvoj autonomie dospivajicich.

Z odpovédi rodicl je patrné, ze workcampy pfinaseji jejich dospivajicim nebo dospélym détem
nejen nové dovednosti, ale predevsim radost, motivaci a socialni kontakty, které dfive postradaly.
Béhem rozhovoru zaznivala opakované hrdost rodi¢l na to, Ze se jejich déti naucily praktickym
¢innostem jako sdzeni stromkl nebo prace na zahradé. Rodice se shoduji v tom, Ze se déti na
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workcampy tési, samy si hlidaji jejich terminy a vnimaji asistenty jako duleZitou soucast svého
Zivota.

Zasadnim zjisténim evaluace je také uvédomeéni si rozdilu mezi tim, co si rodice mysli, Ze jejich
dité zvlddne, a realitou, kterou déti projevily v novém prostfedi. Rodice reflektovali, Ze ¢asto v
domacim prostredi své déti nevédomky omezuji nadmérnou péci. Na WC dospivajici pracovali s
naradim, které by jim rodi¢e doma nesvéfili. Jedna z respondentek popisuje své prekvapeni takto:
“vidéli jsme, jak kluci Stipaji sekyrkou dfivi, to jsem si nedokazala viibec predstavit... byla to pro
nas obrovska inspirace a zména.” Podobné prekvapeni zaZivala i dalsi z respondentek: ,Co nas
prekvapilo, co vSsechno dokazou, je toho mnohem vic, nez co nam ukaZzou doma. Doma o né vic
pecujeme a fikdme si, Ze to nezvladnou”.

Nékteré déti si diky workcamplm osvojily socidlni dovednosti, které jim predtim chybély —
napftiklad jedna divka, ktera Zila izolované ve ,,socidlni bubliné”, za¢ala navazovat kontakty mimo
Skolni prostredi. Vyznamna je i role muzskych vzorl, kterou workcampy supluji v rodinach bez
otce —v jednom pfipadé pomohly ditéti prekonat deprese a zvysily jeho pocit potfebnosti.

3.2 Konkrétni pokroky déti — samostatnost, vztahy, motivace

Rodice zaznamenali béhem workcamp viditelné zmény v chovani a schopnostech svych déti.
Déti se podle nich stavaji samostatnéjsimi, nejen pfi manudlnich ¢innostech, ale i ve vztazicha v
kazdodennim Zivoté. Vyznamna je pro né dovednost pfenaset naucené navyky —napftiklad mensi
vybiravost v jidle nebo ochota zkousSet nové véci.

Rodice také casto zminovali pozitivni zmény v interakcich, déti se osméluji, navazuji pratelstvi,
véetné téch mezi chlapci a divkami, nékteré si poprvé nasly kamarada. Pro rodice je dllezity i
kontext, vnimaji, Ze bez téchto aktivit by jejich déti mély méné prilezitosti dozrat a zaclenit se.

3.3 Negativni zkusenosti?

Negativni zkusSenosti se v pribéhu rozhovoru objevovaly jen vyjimecné a rodice je vnimaji jako
pfirozenou soucast procesu. Nékteré déti si stéZuji na nedostatek prestavek nebo ndrocnost
programu, coz vSak rodice ¢asto chdpou jako soucdst u€eni a adaptace. Naopak absence signdlu
v misté konani workcampl je vnimana pozitivné, protoZze umoznuje détem odpoutat se od
telefond.

Rodice se rovnéz shoduiji, Ze jedine¢na komunita, kterd na workcampech vznika, je pro détii pro
né samé obrovskym pfinosem. Vyjadtuji zaroven obavy z budoucnosti, Ze jim podobné prostredi
bude chybét a budou muset aktivné hledat, ¢im ho nahradit.

3.4 Workcampy jako priprava na zivot

Rodice ocenuji to, Ze workcampy poskytuji mladym dospélym se ZP kontrolované prostredi, ve
kterém se mohou ucit zvladat urcitou miru diskomfortu, napt. spolecné spani, sdileni prostoru,
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neoblibené cinnosti. Rodice to vétsinou vnimaji jako pfinos, ktery jejich détem pomaha rist.
Zkusenosti jako vareni, prace na zahradé nebo prekonani ostychu jsou cenné a prenaseji se i do
béZného Zivota.

Rodice si také vSimaji toho, Ze jejich déti na workcampech maji pfilezitost nachdazet vlastni
zplsoby adaptace, naptiklad fotografovanim misto ucasti na aktivité, ktera jim nevyhovuje.
Workcamp tak poskytuje prostor pro individualitu i spolupraci, déti se uéi radit si navzajem,
podporovat se, sledovat a prebirat dovednosti od ostatnich.

3.5 Ocekavani — pozitivni prekvapeni a sebepoznani

Workcampy naplnily nebo dokonce predcily ocekavani vétsiny rodici. Néktefi méli zpocatku
pochybnosti spiSe o sobé nez o svych détech, méli obavy, jak oni sami zvlddnou odlouceni,
organizaéni narocnost ¢i osobni emoce. Vysledna zkusenost vsak byva natolik pozitivni, Ze ji
rodice hodnoti jako transformacni.

3.6 Rodicovské sdileni

Prostor pro sdileni mezi rodi¢i vznika spiSe neformalné, naptiklad béhem spolecnych vyleta.
Dulezitym prvkem nejsou pro né jen rozhovory, ale také pozorovani, jak jini rodi¢e pfistupuji ke
svym détem. Tento typ uceni je v komunité silny a nenuceny, rodiée si z néj odnaseji inspiraci i
podporu.

3.7 Vztah k asistentim

Role asistentU a jejich prace jsou rodici vnimany velmi pozitivné. Ocenuji jejich profesionalni
pristup, schopnost zvladat naroc¢né situace i jemnost v komunikaci. Néktefi rodice si v§imaji toho,
Ze asistenti dokazou efektivné oddélit roli rodice a lektora a prevzit odpovédnost za dité, aniz by
zatéZovali rodice detaily, coZ posiluje divéru v cely tym. Zaroven si vS§imali toho, Ze asistenti do
Zivota jejich déti prinaseji dobré vrstevnické vzory, coZ ocerovali zvlast matky chlapcu, ktefi méli
prilezitost travit ¢as na workcampech s podobné starymi asistenty/chlapci. Pro dospivajici kluky
to podle respondentek znamenalo moznost uniknout z prevdiné Zenského svéta socidlnich
sluzeb, Skoly a materské péce. Jedna z respondentek pozitivni vliv muzskych asistentl trefné
vystihla: “Syn vi, Ze kdyz byl jen se mnou, nechce délat Zenskou praci... ale tady vozili dfivi, néco
kopali, byly to muzské aktivity, to se mu libilo”.

3.8 Organizace a komunikace s CPKP

Komunikace s organizatory (CPKP) je hodnocena jako prehlednd a dostatec¢nd. Kombinace e-
mailu a WhatsApp skupiny se osvédcila, a rodi¢e maji pocit, Ze se vidy mohou doptat na detaily.
Organizace workcampl z pohledu rodi¢t funguje hladce a spolehlivé.
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3.9 Volny cas pro rodice

Workcampy jsou nejen pfinosem pro déti, ale i ulevou pro rodice. Néktefi z nich uvadéji, ze si
béhem vikend( uzivaji vzacny klid — jdou na prochdazku, na kulturni akci, nebo maji chvili pro sebe.
Tento ¢as pomahd vyvazovat naro¢nou kazdodenni péci o dité s postizenim. Ne vsichni
respondenti ale vnimali pfinos workcamp( v tom, Ze by oni sami ziskali néjaky volny ¢as navic.
Logisticka ndrocnost (baleni, doprava) a kratky ¢as workcampl (od patec¢niho podvecera do
sobotniho odpoledne) pro nékteré rodice tento. Jedna z respondentek reflektovala svoji plvodni
predstavu: ,Predstava, Ze budu mit volno, to se nenaplnilo... v pribéhu jsme zjistili, Ze jsme toho
¢asu moc neziskali“. Jind respondentka naopak ¢as na odpocinek ocenovala: ,Pfinos byl vtom, Ze
o Elisku bylo postarano a ja jsem méla volno... nasla si tam lasku, bylo ji tam fajn”.

3.10 Financni dostupnost

Rodice jsou ochotni se na financovani workcamp( nebo podobnych aktivit podilet, ale kladou
dliraz na transparentnost. Pro své rozhodovani by potfebovali znat pfedem naklady, které by oni
sami méli uhradit. Zaroven z rozhovord opakované vyplyva, Ze zejména pro rodiny s vyssimi
prijmy nebo vyssi podporou od statu platba za aktivity pro jejich déti nepredstavuje problém.

3.11 Zaveér

Z analyzy individualnich rozhovor( i focus group vyplyva, Ze rodice mladych dospélych se
zdravotnim postizenim popisuji workcampy jako zasadni pozitivni zkuSenost, ktera prinasi jejich
détem nejen praktické dovednosti a vétsi samostatnost, ale také motivaci, nové socidlni vazby a
radost ze spolecnych aktivit. Déti se uci zvladat diskomfort, navazovat pratelstvi a fungovat ve
skupiné, coz se podle rodi¢li promitd i do jejich kazdodenniho Zivota. Vyznamna je také role
asistent(, ktefi jsou vnimani jako profesiondlni, citlivi a spolehlivi partnefi v péci. Rodice ocenuji
dobre fungujici organizaci a komunikaci s organizatory (CPKP), a zaroven vitaji moznost si béhem
vikendl odpocinout a vénovat se sami sobé. PfestoZe se v jejich odpovédich obcas objevuji
drobné pfipominky (napf. k prehlednosti programu nebo narocnosti dne), celkové hodnoceni
workcampU vyzniva velmi pozitivné. Rodice si uvédomuji, Ze podobné pfileZitosti jsou pro jejich
déti nenahraditelné — umoznuji jim prozivat béZzné radosti dospivani, navazovat vztahy a rozvijet
své schopnosti v bezpecném a pratelském prostredi.

4 Evaluace workcampu z pohledu odbornikt

Nasledujici kapitola shrnuje hlavni zjisténi ze zavérecné reflexe workcamp z pohledd lektorek a
koordinatorek WC. Cilem bylo zachytit jejich zkuSenosti z pribézné prace s ucastniky WC, ovéfit,
jak s odstupem €asu vnimaji jednak dopad dil¢ich aktivit v ramci WC na jednotlivé Gcastniky, tak
celkovy vliv na Gcastniky i jejich rodiny. Zkusenosti lektorek a koordinatorek jsme zjistovali
v ramci focus group a v ramci individualniho rozhovoru. Délka FG byla 120 minut, respondenty
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byly 2 lektorky a 1 koordinatorka WC. S dalsi lektorkou, ktera se setkani nemohla Ucastnit, byl
pozdéji pofizen individudlni rozhovor.

4.1 Rozvojdovednosti a samostatnosti

Mladi lidé se ZP méli v rdmci WC moznost zapojit se do rliznych aktivit — vareni, prace se drevem
(sekdni, skladani, topeni), sbér a mostovani jablek atd. Jako jeden z hlavnich pozitivnich dopad(
WC oznadily lektorky shodné upevnovani pracovnich dovednosti, nabyvani jistoty a sebedavéry
v rliznych pracovnich ¢innostech. U&astnici se podle nich pfi praktickych &innostech naucili
vnimat fad a smysl, nékterym z nich se tyto dovednosti podafilo dale vyuZivat ve Skole nebo
doma. S ohledem na odlisny charakter praci zminovaly konkrétni ¢innosti, které si oblibili chlapci
nebo divky, a do nichz se opakované zapojovali.

Prostredi skolky a to, Ze se aktivity opakovaly, vlastné byly pofad stejné, ale kluci se na dfevo prosté
tésili a védéli, Ze ho umi udélat dobfte a rychle. Holky, ktery byly v kuchyni, tak byly mistryné
kucharky. Mély svoje vlastni zastérky, ktery si tam vzdycky pfivezly a védély, Ze vafi jidlo pro celou
skupinu a ndlezité jsme je vsichni u obéda pochvalili, protoZe po ty dfiné jsme vSichni ten hlad méli
Uplné strasnej. TakZe kazdy zazil opravdovy pocit svoji potfebnosti, pocit, Ze bez ného se to vlastné
neobeslo.

To, Ze se nékterym ucastnikim WC dafilo prenaset nékteré nové dovednosti i do svého
kaZzdodenniho Zivota, umoznil podle lektorek predevsim charakter prostfedi, kde se workcampy
odehrévaly, a s tim souvisejici charakter nabizenych ¢innosti. Stipani dfeva, topeni v kamnech,
vafeni nebo uklid byly podle nich jednoduse podminkou k tomu, aby workcampy mohly probihat.
Tim, Ze se Ucastnici museli podilet na jejich zajisténi, dostali pfilezitost k nabyti sebedtvéry,
k védomi, Ze se musi spolehnout sami na sebe a na skupinu svych vrstevnik.

Prostiedi Skolky bylo UZzasny v tom, Ze to bylo jako bychom pfijeli k babi¢ce na chalupu, kde bylo
potieba nadélat drevo, protoze jinak ndm bude vecer zima a byla to nutnost. Bylo potfeba posbirat
jablka a udélat z nich most, udélat néco v kuchyni, abysme méli obéd. Véci, které se délaly, nebyly
pro projekt, byly to opravdové véci na opravdovym statku, ve kterym ty déti mély moznost délat
praci tak, aby méla smysl. A to je podle mé velikd prednost toho, Ze se to odehravalo v Béstiné a ne
nékde ve mésté, kde bychom slozité hledali, co budeme délat. (...) To, Ze se tady opravdu délalo
dfevo proto, aby bylo teplo, Ze se opravdu délalo jidlo proto, aby bylo co jist a Ze to bylo vSechno
doopravdy, workcampu dodavalo punc opravdovosti. KdyZ to neudéldme, tak ndm bude zima a
budeme mit hlad. Takovou motivaci m(zZe maloktery projekt nabidnout.

Prilezitost zapojit se do autentickych, nesimulovanych ¢innosti, které mély okamzity a viditelny
smysl, stejné jako prostiedi vesnického staveni fungovaly podle respondentek jako silny
motivaéni prvek.

4.2 Socialni a vrstevnické vztahy

Jednim z dlivodd, pro¢ myslenka workcampl pro mladé lidi se zdravotnim postizenim vznikla,
bylo vytvofit pro né bezpecné prostredi, kde by mohli navazovat vrstevnické vztahy, samostatné
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i s podporou lektorek a asistentl. Lektorky tuto pfrileZitost a jeji pfinos oznacily za mozna jesté
vyznamneéjsi nez ziskané praktické dovednosti.

Na workcampech se podle nich podafilo vytvofit mikrosocidlni prostfedi vhodné pro rozvoj jejich
pratelskych vazeb. Lektorky popisovaly vznik hlubokych pratelstvi mezi nékterymi divkami i
chlapci, ale také naznaky dvou partnerskych vztah(l. MoZnost navazat vrstevnické vztahy
podobné jako zdravi mladi lidé ocenovali i rodice ucastnikll WC, v nékterych pripadech se dafi i
déle je rodinam podporovat.

Vznik partnerskych vztahd bylo pro ucastniky WC, jejich rodice i lektory novou zkusenosti. Lektofi
se ji rozhodli pfi dalSich setkanich vyuzit a mj. nabidli rodi¢dm vzajemné sdileni a také setkani
s odborniky v oblasti intimniho Zivota lidi se ZP. Kromé toho vytvareli i pfilezitosti pro samotné
ucastniky, jedna z nich byl vecer vénovany spolecenskému chovani a ukazkam spolecenskych
tanc(. Takhle to popisuje jedna z lektorek:

Tanecdni jsme vymysleli i na zakladé toho, Ze se ve skupiné objevily prvni vztahy, ndpad byl nejen
uvést je do intimniho Zivota, ale vlastné i do spolecenského a partnerského. Mluvili jsme o tom, jak to
probiha ve spolecnosti, méli jsme lekci spole¢enského chovani. Panové usazovali ddmy ke stolu, nosili
jim piti, ucili se drzet kabat nebo otvirat dvere. Byla to aktivita, ktera vznikla pfirozené, na zakladé
toho, Ze se nam vytvofily dva pary.

Bezpecné prostiedi workcampl ddvalo moznosti sdilet téma intimnich vztahl navzajem mezi
Ucastniky a také, pfilezitostné i mezi Ucéastniky a jejich asistenty.

Za vyjimecnou charakteristiku workcamp( povaZuji respondentky pfitomnost asistentd, ktefi
jsou vékové blizci ucastnikim WC a ktefi je béhem jednotlivych aktivit provazeji. Travi s nimi
vétsinu spole¢ného casu, kazdy z nich ma ,svého” Ucastnika, zaroven si navzdjem vypomadhaji,
vénuji se stridavé vSem. Asistenti umoznuji mladym lidem se ZP vénovat se aktivitdm, na které
nemaji rodiny ¢as nebo by si na né netroufly. Zaroven mohou sdilet témata, ktera potrebuiji sdilet
ve skupiné vrstevniku.

Tady to stoji na asistentech. Oni tam jedou a je to bavi, nevidéla jsem, Ze by k tomu pfistupovali — ted'
koncéim. Vnaseli do toho své, opravdu se kamaradi s détmi s postizenim. Je to rozhodné o nicha o té
souhfe a o celé partiéce, Ze ti asistenti jsou provazani, jsou to kamaradi. Nejsou vytrZzeni, dohromady
funguji jako kamaradi. A vidycky tam vznikne vétsi particka s témi mladymi s handicapem.

Vnéjsi okolnosti — usporadani skupiny, jeji stalost, pfitomnost asistentll, konkrétni praktické
aktivity i prostredi, kde WC probihaly, daly podle jedné z lektorek vzniknout specifické skupinové
dynamice, kdy si navic jednotlivi U€astnici pomahaji navzdjem, uci se od sebe a jsou si inspiraci.

To, co vzniklo na WC, je vysledek skupinové dynamiky. Vztahy, komunikace, bezpecné prostiedi,
vytvarely moznost, kdy ja nékomu pomUzu. Dochazelo tam k osobnim asistencim mezi Gcastniky,
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navzajem si pomohli v tom, co jeden zvladal a druhy ne. Nebylo to tak, Ze by jim pomahali jen
asistenti, pomahali si navzajem. To se stane jen ve skupiné, pomohla tomu atmosféra i pravidelna
struktura programu, ktery mél néjaky zacatek, pokracovani, uzavieni. Nedovedu si predstavit, Ze by
tohle bylo moZné v situaci jeden na jednoho (jeden mlady ¢lovék se ZP a jeden asistent). To propojeni
nastalo diky skupiné.

4.3 Vliv na pecujici rodiny

ZkuSenostem pecujicich rodi¢d s workcampy je vénovana samostatna ¢ast této zpravy, zde aspon
stru¢né zminime, jak dopad WC na rodi¢e mladych lidi vnimaly lektorky a koordinatorka projektu.
Srodici se setkavali pravidelné pfi predavani déti na zac¢dtku a na konci WC, v nékterych
pfipadech pfi vzajemném zavérecném sdileni, nebo pfi odbornych seminafich. VSechny
respondentky zminovaly, Ze WC a Ucast jejich déti, mély na pecujici rodice zasadni dopad.

Zaprvé, viichni méli moinost vnimat jinak potencial svych déti. Casto byli pfekvapeni nebo
zaskoceni tim, co jejich déti s podporou lektor( a asistentl zvladnou, napt. Stipani dfivi,
samostatny pohyb v kuchyni. Mnohé z téchto ¢innosti vnimali rodic¢e do té doby jako nebezpecné.
Sdileni vysledkl prace (spole¢na hostina, ochutnavka cukrovi, mostovani) vedly k posileni divéry
rodicd ve schopnosti jejich déti a v odvaze poustét je do novych situaci v kazdodennim Zivoté.
Rodice také uvitali odborné semindare (napf. o sexualité s Petrem Eisnerem), které reagovaly na
aktualni pottreby dospivajicich ucastnikt WC.

4.4 \Vliv prostredi

Prostfedi venkovského staveni v relativné odlehlé vesnici, posililo podle respondentek pfirozeny
zazitek a individudlni pristup ke klientlim. Statek vytvarel i navenek dojem bezpecného mista
(uzavieny dvur, blizkost prirody), kde se Ucastnici mohli citit dobfe. Usporadani prostoru
umoznovalo Gcastnikim odejit do Ustrani, kdyZ potfebovali soukromi a klid, aniz by to narusilo
fungovani skupiny. Skromné podminky (spani na karimatkach, sdileni prostoru, jedna toaleta,
topeni v kamnech) vnimaly respondentky jednoznacéné jako formativni zkuSenost pro
samostatnost mladych lidi se ZP.

Béhem rozhovoru zaznély také zminky o nékterych omezenich zvoleného prostoru. Jednak to
byla nejednoducha dopravni dostupnost verejnou dopravou a horsi dostupnost v zimé a také
absence mobilniho signalu, kterd komplikovala komunikaci s rodici a logistiku.

4.5 Mozna rizika WC

Jakkoliv vyznivalo hodnoceni workcamp( jednoznacné pozitivné, objevily se také zminky o
redlnych rizicich, kterd intenzivni prace se skupinou lidi se ZP ptinasi. Jedno z nich spocivalo
v odhadnuti moznosti jednotlivych ucastnik WC tak, aby skupina mohla fungovat. Na prvnim WC
se tak ukdzalo, Ze potreby jedné z Ucastnic vyZzadovaly nepretrzitou péci a projevy jejiho chovani
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byly obtizné slucitelné s fungovanim skupiny. Lektorky v této souvislosti zmifiovaly nutnost
podrobného ovéreni si moznosti Ucastnikd takové skupiny.

DalSim rizikem, nebo spiSe naro¢néjsim prvkem, ktery si lektorky vybavily, byla pestrost skupiny
a jeji dynamika. Pfi nékterych aktivitach i béhem celych workcamp( bylo naptiklad narocné
vyvazit velmi rozdilné dovednosti a potreby ucastnikl, kdy napfiklad néktefi z nich nevydrzeli
dlouho u jednotlivé aktivity, museli je ¢asto stfidat, jini potfebovali vice ¢asu na odpocinek a
dalsim zase vyhovovalo vénovat se delSi ¢as jedné aktivité (napf. skladat drevo). V takovych
podminkdch bylo pravidelné obtizné napldnovat a sladit program, aby se skupina a spole¢na
prace nerozpadaly.

4.6 Zavér

Lektorky hodnoti workcampy jako mimoradné Uspésny pilotni model, ktery ucastnikim pfinesl
pocit dlleZitosti a ,dospélosti“ prostfednictvim smysluplné prace a autentickych vztah(. Projekt
podle nich také prokazal, Ze kombinace komunitniho (v tomto pfipadé venkovského) prostredi,
zapojeni vrstevnickych asistentll a orientace na praktické vysledky mlze mit hluboky
emancipacni dopad na mladé lidi se zdravotnim postiZzenim i na jejich rodiny. Do budoucna se
jako vyzva jevi hledani cest, jak podobny model zpfistupnit i lidem s vyssi mirou potreby podpory,
ktefi ze stavajicich systému ¢asto vypadavaji.

5 Evaluace workcampti o¢ima asistentt

Tato kapitola se zaméruje na pozorovani pokroku a interakci mezi asistenty a mladymi dospélymi
se zdravotnim postizenim (ZP) béhem jejich ucasti na workcampech v obdobi od zafi 2023 do
cervna 2024. Cilem workcampu bylo posilovat komunikaéni a pracovni dovednosti mladych
dospélych se zdravotnim postizenim, rozvijet jejich samostatnost a budovat vztahy, které se
utvareji mezi vSéemi Ucastniky, asistenty a jejich vrstevniky. Tato analyza je zaloZzena na zpétné
vazbé od asistentu, ktefi se ucastnili téchto programud a dokumentuji pokroky i vyzvy, kterych si
pfi praci s jednotlivymi Uc¢astniky vSimali a zaznamenali je.

Zpétnou vazbu jsme od asistent(l ziskavali pravidelné, tj. po kazdém z realizovanych workcampd.
Otazky, na které asistenti pisemné odpovidali, byly oteviené, respondenty jsme Zadali o
podrobné odpovédi. Otazky se béhem osmi workcampl postupné proménovaly. Pti prvnich
setkanich jsme se ptali predevsim na to, jaka jsou jejich ocekdvani, jak se jim dati naplnovat jejich
roli asistenta, jak jsou spokojeni s organizaci workcamp( a komunikaci ze strany CPKP, nebo na
to, jestli méli dostate¢nou odbornou podporu ze strany organizatora.

Pozdéji jsme se ve zpétné vazbé zaméfili na to, jak asistenti vnimaji pokrok jednotlivych tcastniku
workcampu. Jejich ikolem bylo vidy podrobné popsat konkrétni situace, kdy doslo o nékoho z
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Ucastnikl k diléimu pokroku ve vybrané oblasti, nebo naopak které situace pro né byly ndrocné.
Také nds zajimalo, jaké strategie asistenti pouzivali k tomu, aby ucastniky WC motivovali a
podporovali ke spole¢nym aktivitam.

Celkem jsme nasbirali 40 pisemnych odpovédi, vétsi ¢ast respondentd pfitom odpovidala
opakované, protoZe skupina asistentd byla po celou dobu trvani WC pomérné stala.

5.1 Ocekdavani a organizace workcampli

Z vyhodnoceni dotaznik( z prvnich workcamp( vyplyvd, Ze role asistent( je pro jejich realizaci
prakticky dulezZita, ale zarovern emocné i vztahové ndro¢nd — a presto asistenty samotnymi
celkové pozitivné vnimana. Asistenti vstupovali do workcamp( s rliznou mirou ocekavani a obav,
jejich obavy se nejcastéji tykaly prace v novém kolektivu, neznalosti Ucastnikl nebo naroc¢nosti
péce o né (vyplyvajici z jejich zdravotnich potizi). Pfesto vSichni hodnotili své zkusSenosti jako
pozitivni — bud’ byla jejich ocekavani naplnéna, nebo dokonce prekonana. Opakované ocenovali
prehlednost programu, jasné vymezené role i odpovédnosti a vstficnou komunikaci s
organizatory. Jako zdsadni se v jejich odpovédich opakované ukazovala stabilni a odborna
podpora ze strany vedeni pobytu, pficemz néktefi asistenti zvlasté vyzdvihli roli externi lektorky.
Celkova nélada béhem pobytd byla hodnocena jako pratelska a bez vyraznych konfliktl —
dllezitym faktorem zde bylo vzajemné pozndni a fungujici vztahy mezi asistenty i klienty.

Z hlediska organizacnich aspekt zaznivala drobna doporuceni: potieba predem vytisténého
programu, jasnéjsi sdileni informaci o klientech a pfipominky k zdzemi (napf. bezpecénostni
zajisténi objektu, pomaly spordk, kvalitnéjsi informace pred pobytem). Technické podminky byly
hodnoceny prevaziné kladné, i kdyZ existuji rezervy napf. v oblasti noclehu. Vyznamné bylo i to,
Ze asistenti ¢asto vnimali svou roli nejen jako pomoc, ale jako partnersky a kamaradsky vztah —
zvlasté kdyz bylo mozné pruzné reagovat na potreby klientd a ptrizpUsobit jim péci. Celkové je z
analyzy patrné, ze workcampy poskytuji pro asistenty smysluplné a rozvojové prostredi, ve
kterém maji moznost budovat davéru, rozvijet vztahy a spoluvytvaret bezpecny prostor pro
mladé lidi se zdravotnim postizenim.

5.2 Samostatnost a komunikace

Workcampy organizované pro mladé lidi se zdravotnim postizenim poskytovaly bezpeény a
strukturovany prostor pro rozvoj jejich samostatnosti, komunikacnich dovednosti i socidlnich
vztah(. Z vypovédi asistentld z obdobi zafi 2023 aZ cerven 2024 vyplyva, Ze u vsech Ucastnikd
dochazelo k viditelnému pokroku v kaZzdodennich dovednostech a také ve schopnosti vyporadat
se s nepfijemnymi nebo narocnymi situacemi. Asistenti si vSimali zvySujici se samostatnosti,
napriklad pfi fyzicky ndrocné praci nebo péci o sebe (,,vic v klidu zvlada hlasité projevy ostatnich”),
stejné jako schopnosti vytrvat u méné oblibenych Cinnosti (,néktefi zvladaji myti nadobi s vétsi
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peclivosti“). Vyznamnym faktorem pokroku byla podle asistentd pozitivni interakce s vrstevniky
a asistenty. VSichni Ucastnici se postupné vice otevirali a zapojovali do skupinovych aktivit (,,vice
komunikuje s ostatnimi ve skupiné, sdili s nimi své zazitky“), coZ mélo pozitivni vliv na jejich
sebevédomi a emocni stabilitu.

.....

komunikaci s ostatnimi. Néktefi mladi dospéli se ZP, ktefi byli dfive vici ostatnim zdrzenlivi nebo
dokonce projevovali stud v béZznych interakcich, se zacali vice zapojovat do skupinovych aktivit a
sdilet své zazitky. Nejvyraznéji tuto situaci popisovali asistenti u jednoho z Gcastniku, ktery byl pfi
prvnich WC casto stranou ostatnich, postupné se vSak osméloval do té miry, Ze pro néj
komunikace ve skupiné prestala byt prekdazkou a naopak byl v nékterych situacich tim, kdo
podporoval ostatni.

Tento pokrok byl v odpovédich asistentl ¢asto spojovan s rozvojem pratelskych vztahl mezi
asistenty a ucastniky WC, coz vedlo k posileni jejich sebevédomi a ochoty podilet se i na
¢innostech, které je dfive nezajimaly.

5.3 Socialni vztahy a podpora mezi ucastniky

Praveé blizké vztahy mezi viemi ucastniky WC byly v odpovédich ¢asto zminovany jako klicové pro
dosazeni i dil¢iho pokroku. Asistenti popisovali, Ze mladi lidé si ZP béhem workcampu projevovali
vzajemnou podporu, pomahali si v narocnych situacich, snazili se rozveselit své vrstevniky v
pripadé smutku nebo Spatné nalady. Priklady zahrnuji situace, kdy jeden z klientd byl smutny, ale
diky povzbuzeni ostatnich se dokazal vratit zpét do skupiny. Vzdjemnd podpora je podle asistent(
i lektorky workcampl vyznamnym faktorem pfi zlepSovani psychického zdravi a emocionalni
pohody ucastnik(.

Zaroven se v nékterych situacich projevila potfeba osobniho prostoru pro nékteré Gcastniky, coz
asistenti reflektovali a snazili se respektovat potrebu nékterych klientli byt chvili o samoté a
odpocinout si.

5.4 Pokroky v dovednostech a zvladani narocnych situaci

Pokrok v pracovnich dovednostech je dalSim vyznamnym tématem. Asistenti si vybavovali, ze
nékteti klienti méli na pocatku potize se vstavanim a plnénim ukoll véas, postupné se jim dafilo
zlepSovat se v dodrzovani domluvenych pravidel, véetné pfichodu na pracovni mista. Nékterym
Ucastnikiim se dafilo posilit vlastni vytrvalost, kdy se opakované ukazovalo, Ze dokaZzi vydrzet i pfi
naroc¢né praci, ktera je dfive nebavila. Napriklad néktefi klienti, ktefi se v minulosti vyhybali
neoblibenym ¢innostem, byli schopni tuto ¢innost vykonavat s vétsi peclivosti.
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Jako klicova pro dil¢i pokroky a uspéchy ucastnikd se ukazuje podpora a motivace ze strany
asistent(. Ti ve svych odpovédich vysvétlovali, jak konkrétné se snazi ucastniky motivovat k praci
a zaroven jim nabidnout zabavné aktivity, které by je zaméstnaly a odvedly pozornost od
neprijemnych ukol(.

5.5 Vyzvy a specifické problémy

| pres zrejmy pokrok se béhem workcampl objevovaly nékteré vyzvy, které bylo potieba
zohlednit a reagovat na né. Néktefi klienti vykazovali tendenci uzavirat se, odpojovat se od
skupiny, napfiklad tehdy, kdyz se jim nedafilo vykondvat oblibené ¢innosti nebo kdyz se setkali s
neuspéchem. Podobné situace tesili asistenti obvykle individualnim pfistupem, kdy se snazili
pfizpUsobit aktivity tak, aby byly pro mladé lidi se ZP zajimavé a motivujici. | v téchto ptipadech
vSak bylo vyzvou najit rovnovahu mezi podporou a respektem k potfebam klienta.

Dalsi situaci, kterou asistenti popisovali, bylo hlidani si ¢asu a pozdni pfichody nékterych
Ucastnikd na spolecné aktivity. Tento problém byl z¢asti vyfesen tim, Ze asistentim se podafilo
nalézt zplsob, jak efektivnéji motivovat Gcastniky, aby se dostavili na ¢as, a v nékterych pripadech
byla zajisténa flexibilita v organizaci programu.

5.6 Zaveér

Z vypovédi asistentll jednoznacné vyplyva, Zze mladi lidé se zdravotnim postizenim, ktefi se
pravidelné ucastnili workcampl, vykazuji viditeIné pokroky v oblastech jako je samostatnost,
komunikace a vzajemna podpora. Vztahy mezi asistenty a klienty jsou kli¢ové pro pozitivni zmény
v chovani a pro rozvoj jejich dovednosti. Presto existuji vyzvy Ci situace, které si vyzaduji
individudlIni pfistup a flexibilitu ze strany organizator( a asistent(.

6 Dragon Dreaming

Tato cast prinasi evaluaci setkani rodi¢li v rdmci tzv. metody Dragon Dreaming. Setkani probihalo
po skonceni workcampu a ucastnili se jich rodice mladych dospélych, ktefi byli do WC zapojeni.
Soustfedi se zejména na procesni aspekty vyuziti metody Dragon Dreaming, dynamiku cilové
skupiny a reflexi lektori ohledné dopadd, rizik a budouciho sméfovani podobnych intervenci.
Reflexi zkuSenosti prlivodci DD doplfiuje pohledem rodicd, ktefi svoji zkuSenost ze setkani v
individudlnich rozhovorech také popisovali.

Hlavni zjisténi, které z rozhovoru s lektory Dragon Dreaming vyplynulo, spocivalo v tom, Ze pro
potreby cilové skupin pecujicich je nutné metodu vyrazné upravit. Zatimco standardné je tato
metoda vyuzZivdna projektovymi manazery v byznysu ¢i neziskovém sektoru, v tomto pripadé
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musel byt kladen dlraz na jiné funkce. Podle lektor(i bylo nutné z , obrovského mnozstvi véci
vybrat ty, které jsou nejpotfebnéjsi a nejvyuzitelnéjsi pro nds ted a tady”.

Hlavni posun spocival v pfechodu od striktniho fizeni k podpofe sebeorganizace a kompetenci,
které rodi¢cdm umoznuji realizovat projekty v komunitnim, nikoliv hierarchickém prostredi.

Tady bylhodné dlleZity dlGraz na tu sebeorganizacni funkci, naucit rodi¢e kompetence, které souviseji
s tim, Ze vlastné ja sdm jako pecujici, jako rodic, jako Clovék, ktery je soucasti néjaké komunity, mazu
mit néjaky know-how, jak realizovat efektivné projekt.

Metoda Dragon Dreaming byla v pilotnim projektu vyuZita spise jako filozofie tymové spoluprace
neZ jako presny postup pevné danych krokd.

6.1 Budovani komunity jako zakladni kamen a vyzva

Jednim z kli¢ovych cil i vysledkd setkani bylo pokusit se vytvofit jistou soudrznost v ramci
rodi¢ovské skupiny, kterd nebyla a ani nemohla byt ve svych zamérech jednotna. Prestoze lektofi
vnimali jako nevyhodu, Ze Ucastnici jsou pretizeni a ,zahlceni”, coz prodluzovalo proces
vzajemného naladéni, na konci projektu podle lektor vzniklo “silné jadro, které uz bylo dobre
napojené”. Je tfeba zminit, Ze se jedna o pohled lektor(, ne vSichni rodice to vnimali podobné.

Sociologicky vzato, projekt podle lektorl proménil skupinu jednotlivcd s podobnym osudem v
komunitu. Tento proces byl umoznén i tim, Ze lektofi zamérné pracovali s ,,mékkymi kvalitami“
spoluprace. Jeden z lektord zminoval, Ze se dafilo zohlednit odliSnosti jednotlivych rodin: ,,...je
vidycky stejné hodnotné ano i ne a rlznymi technikami vlastné najit co nejvétsi miru shody a
zase jit dal”. Pro ucastniky mohl byt podle néj zasadni prozitek vtom, Ze jsou ,na jedné lodi“ a Ze
se mohou spolehnout na silu kolektivu, coz je v kontrastu s jejich béznou zkusenosti izolované
péce.

DalSim zjisténim plynoucim z evaluace je podle lektord vyznamny dopad na psychické nastaveni
a akceschopnost rodic¢l. Pecujici ¢asto vstupuji do projektl s traumatem z nefungujiciho systému
a s pocitem marnosti boje za budoucnost svych déti. Dragon Dreaming mohl u nékterych rodic
prispét ke zméné takového nastaveni skrze navrat k vnitini radosti a orientaci na kratkodobé,
dosazitelné cykly. Jeden z lektorl popisuje tento proces jako zdsadni pro ochranu pred
vyhorenim:

Nam se podafrilo ukazat rodi¢iim néjaky zpUsob, jak si tohle aktivovat, jak se prosté vratit trosku do
radosti i v téch malych krocich. Je fajn vtom v uvozovkach velkym boji... se podafilo vic prevratit do
toho, a presto mGzeme tady néco v kratkodobém horizontu spolu udélat.

| podle nékterych rodicl vedlo spolec¢né planovani k hlubokému propojeni rodin. ,,Naro¢né bylo,
Ze jsme vstupovali do poznavani se zostra, slzeli jsme skoro vsichni, pak jsme k sobé méli blizko,”
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popisuje jedna z respondentek. Dalsi vnima DD jako proces, kde se ego jednotlivce muze
proménit v kolektivni zajem: ,,...je to o tom, Ze ja uz nejsem A, ale jsem C a déldam to dobrovolné
a vibec mé to netizi“.

Ne vsichni rodic¢e se s metodou Dragon Dreaming ztotoznili. Jedna z respondentek vnimala proces
jako pfilisrigidni a nuceny: ,Hnali jsme se tim systémem, abychom ho poznali a snazili se do toho
vtlacit nase déti. Ale to by musel DD trvat déle”. Na jiném misté rozhovoru sv(ij nazor rozviji:

Jsem spis$ intuitivni, nevyhovovalo mi to v tom rozumovani. Lektorka je sice nadSen3, ale

necitila jsem skutecné nadseni. Mam radsi, kdyZ je nékdo pfimocary. Oni se snazili, ale

princip té metody je pro mé tézky a zpUsob, jak to predkladali, byl tézky. Nejsem s tim

v souladu. Délala jsem to pro to, co z toho vzeslo. Byly tam pro mne tézké chvile, kdy lektorka
vytahla karticky s détskymi obrazky a ja jsem vidéla, jak nam to nejde. Neslo to z té skupiny
vydolovat. Vim, Ze to takhle nefunguje, jen svym nadsSenim to nejde. Bylo to nucené. Kdyby to
tolik netlacili, tolik by se toho nestalo. Plnili jsme Ukol, ale jak jsem pochopila DD, neni to o plnéni
ukolu. Mam s nasimi détmi zkusenost, Ze se toho nem{iZe stat vic nez je mozné. Jako kdyz
vymackavate z tuby zbytecky pasty. Je tam, ale uzZ jsou to jenom zbytecky.

Podobné jina respondentka v rozhovoru mluvila o tom, Ze pro ni DD nebyl ,salek kavy” a k
praktickému vyuZiti by potifebovala vétsi provazeni:

Byly tam rlizné polohy, nékteti lidé byli emocni, ja jsem jina, vim, Ze emocemi se nic nevybuduje, Ze
je potreba pfiloZit trpélivost, praci. Je to moje osobni nastaveni, pro¢ mi to nesedélo. V projektu
bylo, Ze budou dvé setkani s détmi. Nakonec jsme zjistili, Ze to s détmi nepljde, oni mentalné ani
pozornosti u toho nevydrzi. Predposledni setkdni jsme vénovali planovani. Pomoci této metody
jsme naplanovali, Ze pro né udélame den, ktery si uZiji a my zaroven budeme zjistovat jejich
predstavy o budoucnosti. Nékdo Fikal, to bude skvély. Asi to bylo inspirativni, ale bylo to pro nas
odzité hodinami a hodinami procesu. Néco mi to dalo, ale ¢asova naloz byla naro¢na. Posledni den
mne napadlo, jak jsme se tam skvéle sesli nakonec i s détmi, mélo to probéhnout obracené.

Konkrétnim dopadem, ktery v rozhovoru zminila koordindtorka projektu, je pak zvyseni divéry v
kompetence déti. Diky spolecnému planovani (vytvareni ,cest”) zacali néktefti rodic¢e nahlizet na
své déti nikoliv skrze jejich omezeni, ale také skrze jejich moZnosti. Jedna z rodin diky tomu
zasadné zmeénila svUj pfistup k osamostatnovani dcery, coz je vnimano jako hmatatelny Uspéch
této aktivity.

Zaprvé, vzhledem k narocnosti Zivotni situace rodic¢li se v prlbéhu setkani neustale vynofovala
terapeuticka témata. Lektofi museli védomé hlidat hranici mezi psychoterapeutickym prostorem
a projektovym workshopem. Snahou lektor( bylo pfevést ucastniky z médu , fesSim své trapeni”
do mdédu ,,jsme spolecenstvi se synergii“.
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Za druhé, zkraceni ¢asu na setkani (plivodné planované dvoudenni bloky vs. zkrdcené soboty)
vnimali lektofi jako velkou vyzvu. Kratky ¢as podle jejich zkuSenosti z jinych skupin omezoval
moznost hlubsiho naladéni se.

6.2 Prilezitosti pro dalsi vyuziti Dragon Dreaming

Lektofi a koordinatoky shodné popsali nékolik moznych smérd pro dalsi rozvoj metody v
projektech na podporu pecujicich rodin.

Jednou z moznosti jsou intenzivni pobytové formaty. Jako idedlni se jevi model 4-5denniho
kempu, kde by byl paralelni program pro rodice i déti s obéasnym prolnutim. To by umoznilo
dostatek ¢asu na ,,odpojeni se” od domaciho stresu a hlubsi komunitni napojeni.

Dalsi napad se tykal dfivéjsiho zapojeni déti. Podle respondentl existuje silny potencial zapojit
dospélé déti s handicapem pfimo do uciciho se procesu Dragon Dreaming od samého pocatku,
nikoliv az v zavérecnych fazich. To by vSak vyZzadovalo lektorsky tym se specifickymi dovednostmi
v komunikaci s lidmi s postizenim.

Treti podnét se tykal intenzivnéjsi pfipravy na prdci se skupinou pecujicich rodica. Lepsi znalost
profilu ucastnik(i pfedem by umoznila lektorim lépe oSetfit rlznorodou uroven zkusenosti s
projektovym tizenim, kterd byla v této skupiné znacna.

6.3 Zaveér

Setkani metodou Dragon Dreaming se v kontextu podpory pro pecujici rodi¢e v rdmci komunity
ukazaly jako jedna z moZznych cest, kterd ma své prinosy a zaroven limity. Témi jsou zejména velka
¢asova narocnost pro rodice, ndrocna terapeutickd témata, nutnost osvojit si novou metodu
prace, rozmanitost rodi¢ovské skupiny a tim i velky rozptyl jejich zkuSenosti a cill, chybéjici
zkuSenost s vyuzivanim metody Dragon Dreaming ve skupiné rodic¢t déti s mentdlnim postizenim
atd.

Navzdory uvedenym omezenim se lektoriim dafilo postupy DD ¢astecné pfizpusobit rodicovské
skupiné a pracovat s ,meékkymi“ aspekty spoluprace. Pro pfipadné dalsi realizace se jevi jako
vhodné posileni ¢asové dotace a tésnéjsi integrace déti do procesu planovani jejich vlastnich
Zivota.

7 Cesta

Faze Cesty predstavovala individualizované zavrSeni procesu osamostatiovani mladych lidi v
rdmci jednotlivych rodin. Rodiny mély pfrilezitost s podporou dvou lektorek vytvaret mapy
budouciho sméfrovani svych déti se ZP. Tyto mapy mély vyraznou vizualizovanou podobu diléich
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napadul, tyto napady byly v nékterych pripadech ilustrované nebo doplnéné jednoduchymi
symboly, mj. proto, aby byly pro mladé lidi se ZP srozumitelné a predstavitelné. Do planovani se
vrodinach zapoijili také dalsi clenové domdcnost, kromé otcu také sourozenci bez ohledu na jejich
vék. Podoba Cesty se v rodinach lisila, to co je spojovalo, bylo premysleni o konkrétnich dil¢ich
krocich, v nichz mohou jejich déti se ZP v nésledujicich tydnech, mésicich ¢i letech pokrocit. Pro
nékterou rodinu bylo ddleZitou oblasti budouci zaméstnani, v dalsich rodinach traveni volného
¢asu nebo samostatné bydleni.

Respondenti ocenovali, Ze Cesta byla dalSim zplGsobem, jak dospivajici ¢i dospélé déti aktivovat.
V nékterych rodinach doslo nejen diky Cesté k zasadnimu posunu v komunikaci. Jedna z
respondentek popisuje proménu své dcery, kterd dfive byla podle jejich slov jen ,ve vleku
uddlosti“: ,Daleko vic byla vtaZzena do toho, co ji ¢eka... udélala obrovsky pokrok, ukonéila skolu,
ma napldnovany rozhovor do prace”. Rodice se ucili postupné své déti ,poustét”, dcera citované
respondentky se napftiklad naucila jezdit sama autobusem, coZz bylo pro matku dfive
nepredstavitelné.

Podobné konkrétni plany se objevovaly také v dalSich rozhovorech. V rodinég, kterd se zamérila
na planovani prace a bydleni, popisovala matka dil¢i cile takto: “Mam vyhlidnuty Modry domecek
v Revnicich... Pdjdu se tam s nim podivat, zeptdme se na podminky*“.

Jedna z respondentek ocenila vizualizaci sité podpory: ,,...uvédomila jsem si, ze i ten mladsi
bracha...tak my jsme tam (pf¥i vymysleni Cesty) prosté Uplné skvéle fungovali... téch lidi se na tom
papife objevila spousta“.

Jakkoliv vétsina ucastnikd vnimala jako dualeZity aspekt Cesty motivaci a aktivizaci mladych
dospélych, v nékterych pfipadech se béhem spoleného planovani potvrdilo, Zze nékterym
Ucastniklim Cesty vnitfni motivace k osamostatnéni z riznych divod chybi. Matka dospélé dcery
popisovala, Ze se dcera pfijeti i malé zodpovédnosti za svij Zivot brani: ,Moje schopnosti ji
motivovat selhavaiji... cekam, kdy si fekne a vyjadri aspon néco, co chce”.

8 Individualni a skupinové terapie

V rdmci evaluace jsme vedli také individudlni rozhovory s rodici, ktefi vyuzivali jinou formu
podpory nez zapojeni mladych dospélych do workcamp(. Jednalo se predevsim o rozmanitou
nabidku terapii, které zahrnovaly jak individudlni psychoterapeutickd setkani, podporu
specidlniho pedagoga nebo skupinova muzikoterapeuticka setkdni.

Stejné jako ostatni rozhovory probihaly i tyto aZ na vyjimky v online prostredi.
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8.1 Terapie jako psychohygiena a prevence

Pecujici rodice Celi enormni dlouhodobé zatézi, coz se v rozhovorech projevuje jako klicovy motiv
pro vyhledani individudini nebo skupinové terapie. Z rozhovor( vyplyva, Ze pro rodice neni
terapie jen cesta k feSeni akutnich krizi, ale slouZi jako dlouhodobé jako prevence vyCerpani.
Jedna z respondentek uvadi, ze individualni terapie ji pomaha ,prenastavit hlavu®, aby se situaci
tolik netrapila a dokazala hledat jind feseni. Dlouhodoba terapie je vnimana jako nastroj k udrzeni
schopnosti dal pecovat.

Ona ma jiny pohled neZ moje byvala terapeutka, védéla jsem, Ze mi mUzZe pomoct. Je vlidn3,
laskava, md zkusenosti ze Skol. UkaZe Tii néco jiného. Pomohla mi podivat se na situaci z jiného
pohledu. KdyZ jsem ukoncovala svoji pivodni terapii, myslela jsem na to, Ze mam sit kontaktl a
zachrannych bod(, kde se mam chytit. Jeden z nich je pravé K., neda ti reSeni, ale pomuze Ti
prenastavit hlavu, aby ses tim netrapila a dokazala se na to podivat jinak a hledat feseni.

Respondenti, ktefi se Ucastni muzikoterapeutickych setkdni vyzdvihuji pfedevsim jejich relaxaéni
ucinek. Rodice je popisuji jako ,balzam®, misto pro ztiSeni a uvolnéni, kde mohou ,odlozit” své
starosti. Dlraz terapii je kladen na smyslové prozivani (dechova cviceni, zvuky nastroja), které
umoznuje odpocinek od kognitivné naro¢né kazdodenni péce.

Ucastnim se terapeutickych skupinovych setkani. Chodim pravidelné jednou za mésic. Je to takova
chvile ztiSeni sama pro sebe, moznost se uvolnit, mGzZes odloZit véci, které resis nejen s
pecovanim, ale co v danou chvili zasahuje do jeho prozivani. Kolikrat jsem tam Sla s tim, o ¢em
budu mluvit, vidycky vzniklo nosné téma. Ona to déla citlivé, clovék se uvolni, je to terapeutické,
spadne ze mé Unava, chodila jsem do mensich skupin po trech.

Néktefi rodice také v souvislosti s muzikoterapii pfimo zmifovali, Ze jsou vdé¢ni za jinou formu
terapie, nez jakou nabizi povidani s psychoterapeutem.

Pro pecujici rodiée je rozhodujici také dostupnost nabizené terapie, jednak financni, ale také
Casova a prostorova. Dojizdéni do velkych center (napf. do Prahy) je pro nékteré z nich nerealné.
Dostupnost terapii povaZuji za obrovskou vyhodu vsichni rodice, ktefi vyuZivaji rizné formy
terapeutickych aktivit. Zaroven se nebrani tomu - pokud by to bylo potreba - pfispivat na terapie
z vlastnich zdroju.

Snazim se vyuZivat individudlni terapie pravidelné. Do Prahy bych nezvladla dojizdét pravidelné, ¢lovék
je v pohotovosti kvili synovi. Takhle tam mazu dojet zhruba jednou za mésic.

Néktefi rodice v souvislosti s terapiemi mluvili také o vyhodach jejich poskytovani na malém
mésté a roli neformalnich socidlnich siti. Zmifovali napfiklad to, Ze jim terapie nebo konkrétniho
terapeuta doporudil nékdo znamy a také to, Ze je pro né dobré a bezpecné, kdyz terapeuta aspon
zprostfedkované znaji. Pri reflexi muzikoterapeutickych setkani oceriovali respondenti také to, ze
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probihaji v malé skupiné, kdy se mohou poznat a neboji se sdilet své pocity a emoce. Sdileni v
malé skupiné také podle respondentd posiluje védomi, Ze v narocné situace nejsou sami.

Respondenti, ktefi vyuZivaji konzultace se specialni pedagozkou, opakované uvadéli jako
obrovskou vyhodu to, Ze tato konkrétni terapeutka ma profesni zkusenosti z vice pribuznych
oborl, konkrétné specialni pedagogika, logopedie a psychoterapie. Zaroven se jedna o
terapeutku, ktera dlouhodobé plisobi v ¢asti podporovaného Gzemi, spolupracuje se skolami.
Diky tomu ji rodice znaji, maji k ni dlvéru a predstavuje pro né propojeni terapie pro néi pro déti,
konkrétni specidlné-pedagogické podpory i znalosti vzdélavaciho prostredi.

Snazime se, aby terapie byla pravidelna, aby tam byl posun. Neni to jenom o tom je tam odvézt
jich, terapeutka by si na to troufla, ale vnima jako pfinos, Ze tam jsem. Déti mé tam chtéji, je to
jejich rozhodnuti. Védi, pro¢ tam jsou. Je to efektivnéjsi.

Rozmanitd nabidka terapeutickych aktivit predstavuje pro pecujici rodi¢e klicovy ndstroj
psychohygieny a prevence vycerpani, ktery jim pomaha ziskat potfebny nadhled a udriet
schopnost dlouhodobé pecovat o své déti. Vedle individudlnich sezeni povaZuji respondenti za
pfinosna setkani muzikoterapie, ktera slouZi jako prostor pro relaxaci a uvolnéni od kognitivné
naroc¢né kazdodenni péce. Pro ucinnost téchto sluzeb je pro respondenty rozhodujici jejich mistni
a finan¢ni dostupnost. Davéru v terapeuticky proces dale posiluje odbornost a zkusSenosti
terapeut(, jejich znalost lokdlniho prostfedi a moznost sdileni v bezpecnych malych skupindach,
coz rodi¢iim prinasi védomi, Ze ve své narocné Zivotni situaci nejsou sami.

9 Evaluace aktivit pro zdravé sourozence

Naésledujici text shrnuje hlavni zjisténi z reflexe aktivit pro zdravé sourozence déti se zdravotnim
postizenim. Hlavnim cilem bylo ovéfit si, jak nabizené aktivity pfijimaji déti, které se ucastni
skupinovych setkani zdravych sourozencl. A také, jak vyvazit dvé hlavni ¢asti programu -
terapeutickou ¢ast a zazitkovou. Hodnoceni aktivit se opira jak o zkuSenosti lektor(i a terapeutd,
ktefi s détmi v ramci vikendovych aktivit pracuji, tak o zkuSenosti samotnych ucastniki
sourozeneckych setkani nebo jejich rodicu.

ZkuSenosti lektord jsme zjistovali pomoci dvou focus groups, které probihaly v online prostredi.
Ucastniky FG byli kromé externich lektord a terapeutd také koordinatorky projekt CPKP. Celkem
jsme béhem obou FG ziskali odpovédi od 13 respondent(l, ¢ast respondentl se zucastnila prvniho
i druhého rozhovoru. Pribéh FG byl nahrdvan, celkova délka zaznamu byla 182 minut. Oba
rozhovory probihaly podle pfedem pfipraveného scénare.

S dospélymi ucastniky sourozeneckych setkani jsme vedli individualni rozhovory, stejné tak s
rodici mladSich déti. VSechny rozhovory probéhly v online prostredi.
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Setkani zdravych sourozencl déti s postizenim odhaluji hluboce zakorenéné emoce, potreby a
zkuSenosti déti, které vyrastaji ve stinu sourozence s vyrazné vyssi potrebou péce. Tato analyza
shrnuje klicové poznatky z diskuze odborného tymu a zaroven je ilustruje konkrétnimi vypovédmi
Ucastnika.

9.1 Domaci prostredi jako zdroj ohrozeni

Z vypovédi terapeutek vyplyva, Ze zdravi sourozenci béhem setkani nékdy sdileji situace, kdy pro
né domov nemusi byt bezpe¢nym mistem. V nékterych pripadech se pro né mize naopak stavat
prostorem, kde zaZivaji Uzkosti, nejistoty nebo projevy agrese ze strany svych sourozencd.

Dva Ucastnici béhem spoleéného sdileni popisovali, Ze doma neméli bezpecny prostor ve
svém pokoiji. V obou pripadech se jednalo o jejich sourozence, ktefi méli fyzickou prevahu,
Ucastnici se naptiklad nemohli ve svém pokoji zavrit.

Takové prostiedi mize podle terapeutek vést k naruseni pfirozeného pocitu bezpedi, k socidlni
izolaci a k nemoznosti odpocinout si nebo se individualné rozvijet. Nékteré rodiny nejsou schopny
situaci z rlznych dlvodU zvlddnout, a déti se tak ocitaji v prostredi, které mize mit charakter
latentniho domaciho nasili.

Déti vypravély o tom, Ze si nemuUZou pfivést navstévu, kamarady k sobé domu... Vnimaly
agresivitu, nedafilo se v rodiné to ukodirovat.

V odpovédich ucastnikd ani rodich ucastnikd se podobnd zkusenost neobjevuje, to muize byt ale
zpUsobeno jednak vybérem konkrétnich respondent( a jejich rodinné situace a také tim, Ze se
lektorky ve focus group zamérily pravé na tento aspekt zkusenosti déti v rdmci skupiny. Rodice v
individudlnich rozhovorech ¢astéji zminovaly nedostatek porozumeéni mezi vrstevniky ve Skole
nebo nedostatek pozornosti, prostoru a ¢asu pro zdravé dité v rodiné (podrobnéji viz dalsi text a
citace z rozhovoru.)

9.2 Vyznam bezpecného prostoru a vrstevnické podpory

Z odpovédi vSech respondentl jednoznacné vyplyva, Ze skupinové prostredi sourozeneckych
setkani poskytuje détem vzdcny prostor, kde mohou byt samy sebou, vyjadfovat své pocity, sdilet
své zazitky a zajmy. Vzajemna empatie ze strany lektorek i déti umozniuje vytvofit prostredi
dlvéry a sdileni, které je samo o sobé terapeutické. | jednorazova Gcast na setkani mlize détem
nabidnout zdsadni zaZitek pfijeti a podpory.

Divky se spolu kamaradily, pti setkani se navzdjem podporovaly, dopliovaly se, bylo vidét,
Ze v sobé maji oporu.
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Lektorky shodné popisovaly, jak vnimaji, Ze se na sebe déti navzajem tési, kazdy si ve skupiné
postupné najde nékoho blizkého. Sdileni je ¢asto zajimavé tim, kdo zrovna zacne. Ostatni se
mohou pfipojit a predavat si vlastni zkuSenosti. Také pro terapeutky jsou setkani zdravych
sourozencll inspirativni, mohou pfi nich pozorovat, ¢im déti ziji.

V individualnich rozhovorech se ¢asto opakoval motiv, Ze sourozenecké skupiny funguji jako
prostfedi vzajemné sounaleZitosti a také “normalizace” rodinné situace. Zvlast pro mladsi déti,
které takova setkani zaZivaji poprvé, je dulezité zjisténi, Ze v tom nejsou sami. Skupina pro né
funguje jako bezpecné prostredi, kde postizeni v rodiné neni stigmatem, ale sdilenou zkuSenosti.
Takhle popisuje v rozhovoru svij pohled jedna z matek:

Dcera vyuziva sourozenecké skupiny, smekam pred vami a moc dékuju, kdykoliv se mizZu na
Vas obrétit. Pro ni to bylo jednoduché, trpi v détském kolektivu ve Skole, nema moc kamaradf,
tvrdi o sobé, Ze je divna. Tady vidim, Ze je ji dobfe. Bylo pro ni dobré zjistit, Ze v tom neni sama,
Ze nékdo je na tom hlre nez ona s Tanou. Chrani si to pro sebe, kdyZ byla v rdmci
sourozeneckych setkani vanocni besidka, zvolila si, Ze tam pUjde sama. Bylo mi to lito, ale
respektovali jsme to. M{ize byt sama sebou, nikdo ji nekontroluje. Kdyz byly néjaké jiné
aktivity, vZzdycky skupinu upfednostriovala.

Podobné li¢i pfinos setkdvani dospéli Ucastnici. Jedna z Ucastnic mluvi pfimo o bezpetném
prostiedi a ve své odpovédi rozviji, co tim ma na mysli:

Treba to, Ze se kaZzdy dostane ke slovu, terapeutka dava prostor vSem, aby se vyjadfrili, i ti, kdo
nemluvi, nejsou jen pozorovateli, ale soucéasti skupiny. Témata na setkani hodné pfinasime my, ¢asto je
to téma samostatnosti/nesamostatnosti, vztahy s rodi¢i apod.

Jiny dospély ucastnik dopliiuje, Ze sourozeneckd skupina nabizi ,pochopeni druhych, i kdyz se
situace mohou radikalné lisit“. Skupina umozriuje nahlédnout na vlastni rodinnou situaci zvendi.
Respondent uvadi, Ze diky doptavani ostatnich ziska ¢lovék ,,novy nadhled”.

Diky tomu, Ze setkavani nejsou zamérena pouze na téma zdravotniho postizeni v rodiné, mohou
se Ucastnici vénovati jinym, pro né dalezitym oblastem, jako je pravé osamostatiiovani se, vztahy
srodic¢i nebo péce o sebe sama. Néktefi z respondentl vnimaji prostor na setkanich jako urcitou
formu psychohygieny.

9.3 Prebirani odpovédnosti

Zdravi sourozenci byvaji doma svédky psychického i fyzického vycerpani svych rodicl, pficemz
nékdy prebiraji ¢ast odpovédnosti za rodinnou pohodu. Takové psychické zatizeni je pro déti
vysoce narocné. Jedna z respondentek popisovala podobnou situaci takto:
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Divka mluvila o tom, jak se jeji maminka citi byt v koncich, Ze uz péci o dité se zdravotnim postizenim
nezvlada... Ze je toho na ni hodné... Jeji dcera mluvila o tom, Ze citi tihu z toho, jak maminka popisuje
to, Ze uz to nedava.

ZkusSenosti terapeutek ukazuiji, jak silné déti vnimaji ndlady a psychicky stav rodic¢(i a jak se samy
snazi byt v rodindch ,hodné”“, aby nezvySovaly napéti. To mlzZe ¢asto vést k potlaceni vlastnich
potieb. V rozhovoru opakované zaznélo, Ze sourozenci se zdravotnim postizenim své zdravé
sourozence “Stvou”, zaroven situaci berou takovou, jaka je.

Zminky o prebirani zodpovédnosti se objevuji i v rozhovorech s rodidi, jednak z matek mluvi o
pred¢asné samostatnosti v souvislosti se zachvaty mladsiho syna, u nichz nékdy zasahuje pravé
starsi “zdravy” syn. Jind respondentka zase reflektuje, Ze se doma snaZi cilené vytvaret prostor
pro “zdravou” dceru a Ze by ji do budoucna nechtéli zatizZit péci o sestru s handicapem.

Jeden z dospélych ucastnikl sourozeneckych setkani zase zmifiuje druhou stranu narocné péce,
kterd vyplynula ze spolecnych sdileni. Tyka se to, Ze nékdy se rodice intenzivné pecujici o dité s
handicapem, maji problém naopak ,prepnout” a dat zdravému sourozenci prostor k dospélosti.

9.4 Spolecné zazitky ve skupiné

Navzdory plvodnim ocekavanim, Ze setkani budou vice terapeutickd, se postupné ukazuje, Ze
dllezitou roli pfi setkani hraje zazitkova c¢ast, tedy aktivity, které umoznuji uvolnéni, radost a
pfirozené sdileni mezi détmi. Tyto aktivity jsou pokazdé jiné, jsou navrhovany tak, aby si kazdé
dité mohlo najit svou oblibenou ¢innost, zaroven z¢asti vychazeji pfimo z projeveného zajmu
samotnych déti.

Ze zkuSenosti terapeutek je zifejmé, Ze prdvé zdzitkova cast umozni détem vydechnout,
odpocinout si. Pfi spolecném programu se podle nich zd3, Ze starosti z déti spadnou, ¢asto mluvi
o sobé, o svych zajmech. Jedna z terapeutek popisovala vylet do lesa, kdy mély vSechny déti bez
ohledu na vékovou rGiznorodost pfilezZitost uzit si spontannosti, hravosti.

Byli v lese na vyleté, vSichni si hrdli. Je to pro mé znamka radosti, kdy déti nemusi Fesit starosti, rodinné
situace se svymi sourozenci s postizenim.

Obrovsky pfinos zazitkovych aktivit zmifuji i rodi¢e nékterych Gcastnik(. Za vSechny to vystizné
shrnuje jedna z respondentek, jejiz syn se setkani ucastni pravidelné a vraci se spokojen.
Respondentka si zdroveri uvédomuje vyjimecnost nabizenych aktivit, ktera by jejich rodina
nezvladla pro zdravého syna zajistit.

Vsechno, co si syn vybral z doprovodného programu, si uzil. Témata jsou dostate¢né rozmanita, aby si
vSichni mohli vybrat. Zaujala ho Unikovka, ale fekla bych cokoliv, Ze jsme se domluvili, Ze vyrazi. Nékdy
jsem ho postouchla, aby Sel. Jednou $li na hrad, jeli vilakem, to se mu nechtélo, fikala jsem mu, at jede, Ze
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ja s nim nevyrazim. Ve finale i pési vylet byl pro néj nakonec super. Pfed Vanoci sli na trhy, super zaZitek,
dal si tam néco dobrého, co by si jinak nedal, byl rad, Ze to zaZil. Méli posezeni s cukrovim. KdyzZ se
odhodl3, z kazdého vyletu se vraci nadseny. Ja takové moZnosti nemam, protoze tieba s brachou to
nepodnikneme, nebo to kv(li zachvatim nemuizZeme podniknout.

9.5 Veékova rliznorodost jako prilezitost

Jednim z klicovym témat béhem focus groups se ukazala ambivalence ohledné vékové smisenych
skupin. Na jedné strané to mlze byt pfinosné — mladsi déti se uci od starsich, starsi se uci
trpélivosti. Na druhé strané rozdilna vyspélost muze narusit skupinovou dynamiku. Mladsi déti
vyzaduji vétsi pozornost dospélych, coz je také néco, co vSechny déti zazivaji ve vlastnich
rodinadch, kdy pozornost rodi¢li ma pfirozené sourozenec s postizenim. Jedna z respondentek
zvazovala, jak by jeji zdravy syn reagoval na vyraznou vékovou heterogenost skupiny:

Nevim, co by to se synem udélalo, kdyby ve skupiné byly vyrazné mladsi déti, které
potfebuji vice pozornosti. To je néco, co zazivaji doma.

V diskusi zaznély i dalsi obavy z toho, aby nevyrovnana vékova skladba neodradila hlavné starsi
déti, adolescenty. Zaroven terapeutky poukazovaly na to, Ze spiS nez na biologickém véku zalezi
na zralosti konkrétnich déti. A napfiklad na tom, jak jsou schopny s ostatnimi sdilet své zkuSenosti
z rodiny. Z pfemysleni o vékovém slozeni skupin vyplynulo, Ze by bylo vhodné do budoucna
pracovat se strukturou setkdani tak, aby jednotlivé vékové skupiny mély odpovidajici prostor. To
napfiklad znamena, Ze pokud by se setkani ucastnily déti vyrazné vékové odlisné, na nékteré
aktivity by se rozdélily a po néjakou dobu by se jim vénovala vidy jedna z terapeutek.

Z individualnich rozhovor( s dospélymi nebo dospivajicimi sourozenci jednoznacné vyplynulo, Ze
vékovou rozmanitost skupiny vnimaji jako pozitivni. Uvédomuiji si, Ze studenti stfednich Skol resi
jiné véci nez nékdo, kdo uz napftiklad bydli sdm a stard se o sebe, ale berou to jako dobrou
prilezitost.

9.6 Udrzitelnost setkani pro zdravé sourozence

Navzdory pestrému programu a rozmanité nabidce aktivit byla v nékterych obdobich ucast déti
spise nizka. Lektorky si kladly otazku, co mlze byt pficinou. Dlvodem mohou byt podle nich
(terapeutky i koordinatorky za CPKP) jednak objektivni prekazky v pecujicich rodinach, jednak
subjektivni dojmy déti ze setkani.

Je prekvapivé ndrocné setkdni a program pro zdravé sourozence. Je to urcité i proto, Ze je
to pokazdé jind aktivita, na jiném misté.

Nékteré dité to zkusi jednou a pak uz nepfijde.
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Pro nékteré déti je obtizné znovu vstoupit do kolektivu, pfipadné se vracet k tématu, které je
doma pfitomné denné. Zaroven se mUze stat, Ze konkrétni dité neoslovi nabidka doprovodnych
aktivit nebo pro néj muize byt bariérou sloZeni ostatnich ucastnik(l. Navic je pro pecujici rodiny
logisticky i emocné ndroéné ucast zdravého sourozence zorganizovat, je potfeba najit si cas,
vymyslet dopravu apod. Také mize byt ndrocné podpofit dité v tom, aby bylo oteviené tomu se
skupinovych setkani ucastnit.

9.7 Jak se zdravymi sourozenci dale pracovat?

Z focus group s lektorkami vyplynula i Uvaha o tom, kdy je nejlepsi se zdravymi sourozenci zacit
pracovat. Na jednotliva setkani se hlasi spiSe mladsi déti, starsi je obtiznéjsi na program nalakat.
Cést respondentek si viimd toho, Ze pro star$i a dospélé zdravé sourozence uz neni hlavni téma
jejich sourozenec s postizenim, ale jejich viastni Zivot nebo naptiklad osamostatnéni se od rodiny.
Zda se tedy, Ze mozinym feSenim je pracovat s mladSimi détmi, idealné na prvnim stupni, do
deseti let. Za vSechny vyjadfuje tento nazor jedna z terapeutek:

UZ na zacatku puberty je vlastné pozdé, uz toho tolik neovlivnime. Pro mé by byl ideal
pracovat s détmi, které prijdou do Skoly.

Dlouhodobéjsi prace s mladsimi détmi mUze byt klicova pro jejich lepsi adaptaci a zpracovani
sourozenecké zkusenosti.

9.8 Zaveér

Zdravi sourozenci déti s postizenim se podle lektorek nachazeji v ¢asto neviditelné, ale zatézové
Zivotni roli. Potfebuji nejen bezpecny prostor pro sdileni, ale i pfileZitosti pro individudlni rozvoj,
uznani a radost. Setkani zamérena na jejich podporu maji smysl — jak v roviné emocni, tak
vztahové a preventivni. Ukazuje se, Ze klicem pro ziskani déti je hledat a udrzet rovnovahu mezi
organizovanym ¢asem a spontannosti, mezi zazZitky a terapeutickym sdilenim, mezi vékovou
heterogennosti skupiny a cilenou podporou rtznych vékovych skupin.

Z pohledu rodicu je zfejmé, Ze nabidky sourozeneckych aktivit vitaji. Mluvi o tom, Ze pro jejich
zdravé déti predstavuiji setkania zazitkové aktivity prilezitost, jak vlastni zkuSenost sdilet s nékym,
kdo je v podobné situaci. Zaroven jsou aktivity nécim, co nékterym détem rodina nabidnout
nemUzZe nebo jen v omezené mife, pravé kvuli péci o sourozence s handicapem. Jako dalezité
vnimajii to, Ze dité je v prostredi sourozenecké skupiny samo za sebe, jeho pocity nefesi oni jako
rodice, ale misto toho dostava podporu od terapeutek i dalsich ucastnika.

Pro dospélé ucastniky sourozeneckych skupin predstavuji setkani predevsim bezpecny prostor,
kde mohou sdilet cokoliv ze své kazdodennosti, nemusi se nutné vénovat tomu, jak jejich Zivot
ovliviiuje sourozenec se zdravotnim postizenim.
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10 Doporuceni

Na zdkladé nasich zjisténi z evaluaci jednotlivych aktivit navrhujeme nasledujici doporuceni, jak s
cilovymi skupinami dale pracovat a podporovat je.

e Nadale vyuzivat pfirozené prostredi pro pravidelna setkdvani a zapojovat vrstevnické
asistenty/pravodce, ktefi jsou pro mladé lidi se ZP vhodnymi partnery.

e Zpftistupnit aktivity lidem s vys$si potiebou podpory, tj. hledat cesty, jak do téchto
aktivit zapojit i ty, ktefi kvlli vysoké mife handicapu, chovanim naroénym na péci ze
stavajicich systému vypadavaji.

e Prioritizovat lokalni sluzby, tzn. terapeutickou podporu a sdileci skupiny nabizet blizko
bydlisté rodin, aby byla zajisténa jejich maximalni vyuZitelnost. Soucasné vyvazit potieby
jisté anonymity ucastnikd a v ramci sdilecich setkani se setkavat s rodici s obdobnou
zatézi péce.

e Zacit véas s podporou zdravych sourozenct, idedlné jiz v mladsim skolnim véku (pred
10. rokem), protoZze v puberté je jejich ochota k zapojeni nizsi. Zaroven je klicové
zachovat zaZitkovou slozku setkdvani (jako soucast prace s détmi), ktera vytvari
pfirozenou rovnovahu k terapii.

e Zapojit mladé lidi se ZP do planovani vlastni budoucnosti od samého pocatku, aby se
zvysila jejich vnitini motivace k osamostatnéni.

e Pro planovani budoucnosti mladych lidi se ZP se jako vhodny ukazuje individudlni pfistup 33
zaméreny na rodinu (Cesta), ktery umoznuje vyuZzivat zkusenosti i redlné moznosti -
jednotlivych rodin. Soucasné se osvédcilo pouzivani vizualnich myslenkovych map.

e Posilovat odvahu rodicti skrze vzajemné sdileni dovednosti a pokrokd jejich déti se
ukazuje jako vhodna cesta k posilovani dlvéry rodica a jejich vétsi otevienosti vici
osamostatfiovani se jejich déti.

e Udrzovat Ci rozvijet multidisciplinarni spolupraci dotcenych aktérl nejen v ramci oblasti
socidlnich sluzeb a socidlni pomoci, ale klast dliraz na spolupraci s oblasti volno¢asovych
aktivit probihajicich v mistnich komunitach.

Zavérecna evaluacni zprava




